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“Egitimdir ki, bir milleti ya ozgiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk
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halinde yasatir; ya da esaret ve sefalete terk eder.
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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz, Igisleri Bakanhgi'mn 2542 Sayili
Genelgesinin 2. Maddesinin  “e” bendi ve
17.05.2007 tarih ve 5662 sayii kanunun EK-73.
maddesi ile Agri Dagi Universitesi Rektorligii
adwla kurulan Universitemizin ismi 5773 sayili
kanunla Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi olarak
degistirilmis ve 28.06.2008 tarih ve 26920 sayili

Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

2014 Yili sonu itibariyle itiniversitemiz 6 fakiilte, 6
yiiksekokul, 6 meslek yiiksekokulu, 2 enstitii ve
toplam 10.264 dgrenci  ile  egitim-ogretim
faaliyetine devam etmektedir.  Universitemiz,
Egitim Ogretim, Bilime Katki amaglarimin yanminda
bulundugumuz ydorenin sosyal,  ekonomik ve

kiiltiirel agidan kalkinmasina katki saglamayr da

amaclamaktadr.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesine gére Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde
ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda, Universitemiz harcama yetkililerince
oncelikle biitce hedef ve gergeklesmeleri ile kullanilan kaynaklar: igeren birim faaliyet
raporlart  hazirlanmistir.  Birim  faaliyet  raporlarimin  birlestirilmesi  neticesinde

Universitemizin Faaliyet Raporu hazirlanarak kamuoyuna sunulmustur.

2014 Mali yili Idare Faalivet raporunun hazirlanmasinda emegi gecen tiim personeli

kutluyor, azim ve heyecanlarini kaybetmeden yaptiklar: ¢calismalar igin tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Irfan ASLAN
Rektor
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Universitenin Kurulusu:

Icisleri Bakanligi’nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-bendi ve 17.05.2007 tarih ve
5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan Agri Dag1 Universitesi Rektorliigii (Egitim
Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu,
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen
Bilimleri Enstitiisii) olarak kurulan Universitemizin ismi 5773 sayili kanunla Agri Ibrahim
Cegen Universitesi olarak degistirilmis ve 28.06.2008 tarih ve 26920 sayili Resmi Gazetede

yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Bugiin Universitemizde aktif olarak egitim-6gretim yapilan birimlerimiz sunlardur.

1-REKTORLUK 11-ATOLYE VE GARAJ

2-iIKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 12-NURETTIN ATMACA UNIVERSITE CAMISI
3-FEN EDEBIYAT FAKULTESI 13-SOSYAL TESIS

4-LABORATUVARLAR 14-REKTOR EVi

5-MERKEZI YEMEKHAME VE KAFETERYA 15-LOJMAMLAR

6-COK AMACLI SPOR SALOMNU 16-ISLAMI ILIMLER FAKULTESI

7-EGITIM FAKULTESI 17-ISHAK PASA MODELI KULTUR MERKEZI

8-1S1 VE GUC MERKEZI 18-STADYUM

9-MESLEK YUKSEKOKULU 19-TENIS KORTLARI

10-BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU 20-6.5 KILOMETRELIK YURUYUS VE BiSIKLETY OLU
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FAKULTELER
1- Egitim Fakiiltesi

Tarihcgesi
1967-1968 dgretim yilinda "Agri Kiz [k Ogretmen Okulu” olarak hizmete agilan kurum binasi
1977-1978 o6gretim yilindan itibaren iki yillik Egitim Enstitiisii’'ne doniistiiriilerek 6gretmen

yetistirme fonksiyonunu siirdiirmustiir.

30 Haziran 1982 tarihinde ¢ikarilan 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu ile
"Agn Egitim Yiiksekokulu" adi altinda Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim
Fakiiltesi’ne baglanmustir. 3 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayih kanunla Atatiirk Universitesi
Rektorliigiine bagh "Agn Egitim Fakiiltesi"  adiyla 2007 yilma kadar Egitim-Ogretimi
siirdiirmiis ve Icisleri Bakanhigi’'nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-bendi geregi;
17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan ve 5773 sayili kanunla ismi

degisen Agri Ibrahim Cegen Universitesine bagl olarak bugiinkii statiisiine kavusmustur.

Bugiin Fakiiltemiz
3535 ogrenci, 82 Akademik Personel (1 Profesér, 3 Dogent, 37 Yrd. Dogent, 13 Ogretim
Gorevlisi, 25 Arastirma Gorevlisi ve 3 Okutman) 9 Idari Personelle Egitim-Ogretimi

surdirmektedir.

Boliimlerimiz;

1- Ilkdgretim Bolimii
-Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali
-Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dali
-Smmf Ogretmenligi Anabilim Dali
-Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali
-Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali

2- Tiirk¢e Egitimi Boliimi

3- Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii
-Resim Is Egitimi Ogretmenligi Anabilim Dali
-Miizik Ogretmenligi Programi

4- Egitim Bilimleri Bolimii

-Egitim Yonetimi Teftisi Planlamas1 ve Ekonomisi Anabilim Dali




Agri ibrahim Cecen Universitesi
maiveeees 2014 Mali Yil Faaliyet Programi

UN|VERS|TESI

-Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim dali
-Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali
-Egitim Programlari ve Ogretimi Anabilim Dali
5- Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
6- Ozel Egitim Boliimii
-Zihin Engelliler Ogretmenligi Anabilim Dali

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

1461 1335 2796 345 394 739 1729 1806 3535
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2- Fen Edebiyat Fakiiltesi,

Tarihgesi

Fen Edebiyat Fakiiltemiz I¢isleri Bakanligi’nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-bendi
geregi; 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan ve 5773 sayili
kanunla ismi degisen Agr Ibrahim Cegen Universitesine bagli olarak egitim ve Ogretime

acilmustir.

Agri, Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigiiniin, Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde boliim ve
anabilim dallar1 kurulmasi konusundaki teklifleri 26.11.2008 tarihli Yiiksekogretim Yiirlitme
Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili kanun’la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca; Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde asagida belirtilen boliimlerin kurulmasi

uygun goriilmiistiir:

Boliimlerimiz;

1- Matematik Boliimii

2-  Fizik Bolimi

3- Kimya Bolimii

4- Biyoloji Boliimii

5- Tarth Bolimii

6- Tirk Dili ve Edebiyat1 Bolimii

7- Rus Dili ve Edebiyat1 Bolimii

8- Cin Dili ve Edebiyati Boliimii

9- Ingiliz Dili ve Edebiyat: Boliimii

10- Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii
11- Sosyoloji Boliimii

12- Istatistik Boliimii

13- Arkeoloji Boliimii

14- Psikoloji Boliimii

15- Cografya Boliimii

16- Felsefe Boliimii

17- Molekiiler biyoloji ve Genetik Boliimii
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Bugiin Fakiiltemiz
Fakiiltemiz 1194 6grenci, 73 Akademik Personel ( 6 Dogent, 23 Yrd. Dogent, 43 Arastirma

Gorevlisi ve 1 Ogretim Gorevlisi ) ve 8 idari personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

373 299 672 320 202 522 501 693 1194

3- iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi,

Tarihgesi
Fakiiltemiz Icisleri Bakanligi’nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-bendi geregi;
17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan ve 5773 sayili kanunla ismi

degisen Agr1 Ibrahim Cecen Universitesine bagh olarak egitim ve dgretime agilmustir.
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Bugiin Fakiiltemiz
Fakiiltemizde Iktisat, Kamu Yo6netimi ve Isletme Boliimleri bulunmaktadir. Fakiiltemiz
711 Ogrenci, 25 Akademik Personel (1 Profesor, 7 Yrd. Dogent, 16 Arastirma Gorevlisi,1

Uzman) ve 5 Idari Personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

E K Top.
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4- Eczacilik Fakiiltesi,

Tarihgesi

Agn Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigiine bagl olarak Eczacilik Fakiiltesi kurulmast;
Milli Egitim Bakanliginin 6.1.2011 tarih ve 376 sayili yazisi lizerine, 28.3.1983 tarihli ve
2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 17.1.2011 tarihinde

kararlagtirilmistir.

Bugiin Fakiiltemiz
Fakiiltemiz 88 Ogrenci, 8 Akademik Personel (1 Profesoér, 5 Yrd. Dogent, 1 Ogretim

gorevlisi, 3 Arastirma Gorevlisi) ve 3 idari Personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

57 31 88 - - - 57 31 88
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5- Patnos Sultan Alparslan Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi,

Tarihgesi
Milli Egitim Bakanligiin teklif yazilari lizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek
30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 4/4/2011 tarihinde kararlagtirilmigtir. Alt yapisi

tamamlanamadigindan 2014 yilinda dgrenci alimamamaistir.

6- islami ilimler Fakiiltesi,

Tarihgesi
Milli Egitim Bakanliginin 6/12/2011 tarihli ve 24055 say1l1 yazisi iizerine, 28/3/1983 tarihli ve
2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 16/12/2011 tarihinde

kurulmasi kararlastirilmastir.

Bugiin Fakiiltemiz;

Fakiiltemizde ilk Ogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi ve Temel Islam Bilimleri
boliimleri mevcut olup 804 Ogrenci, 25 Akademik Personel (1 Profesdr, 8 Yardimer Dogent, 7
Ogretim Gorevlisi, 9 Arastirma Gorevlisi) ve 5 Idari Personelle Egitim-Ogretimi

surdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

259 194 453 210 141 351 335 469 804
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MESLEK YUKSEKOKULLARI

1- Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu

Tarihgesi

Meslek Yiiksek Okulumuz icisleri Bakanligi’nin 2542 Sayili Genelgesinin 2. Maddesinin e-
bendi geregi; 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun Ek-73. maddesi ile kurulan ve 5773 sayili
kanunla ismi de@isen Agri Ibrahim Cegen Universitesine bagli olarak egitim ve ogretime

acilmustir.

Bugiin Yiiksekokulumuz,
Yiiksekokulumuz 1080 &grenci, 15 akademik personel (2 Yardimci Dogent, 13 Ogretim

Gorevlisi) ve 6 idari personelle Egitim-Ogretimi siirdiiriilmektedir.

Boliimler;
1- Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii
-1k ve Acil Yardim Programi
-T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi
2- Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
- Engelli Bakimi1 ve Rehabilitasyon Program
3- Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii
-Cocuk Gelisimi Programi
4- Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii
-Yasl Bakimi Programi

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

133 434 567 186 327 513 761 319 1080

10
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2- Meslek Yiiksekokulu,

Tarihgesi:

Meslek Yiiksekokulumuz, Yiiksekogretim Genel Kurulunun, 02.11.2001 tarihli toplantisinda
METEB (Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi) projesi ¢ercevesinde 2547 Sayili Kanun ve 2880
Sayili Kanunun degisik 7/d-2 maddesi uyarinca 2001 yilinda Atatiirk Universitesine bagl olarak

acilmustir.

Yiiksekokulumuz egitim-6gretim hizmetlerini Saghik Yiiksekokulu'na ait binanin 2 katinin

kullanarak, Egitim Fakiiltesi ile isbirligi ile stirdiirmektedir.
Bugiin Yiiksekokulumuz,

1673 dgrenci, 36 akademik personel (6 Yardimci Dogent, 30 Ogretim Gérevlisi) ve 8 idari

personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

11
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Boliimler;
1-Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama
-Bilgisayar Programcilig1
2-Muhasebe ve Vergi
-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
3-Elektrik ve Enerji
-Elektrik
-Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojileri
4-Makine ve Metal Teknolojileri
-Makine
5-Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri
-Mobilya ve Dekorasyon
6-Elektronik ve Otomasyon
-Mekatronik
7-Yonetim ve Organizasyon
-Isletme Yonetimi
-Yerel Yonetimler
8-Bitkisel ve Hayvansal Uretim
-Organik Tarim
9-Pazarlama ve Dis Ticaret
-Dis Ticaret
10-El Sanatlar
-Geleneksel El Sanatlari
11-Ulastirma Hizmetleri
-Posta Hizmetleri
12-Tasarim

-Endiistri Uriinleri Tasarimi

Ayrica Yiiksek Ogretim Kurulu Baskaligmin 17.12.2014 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme
Kurulu Toplantisinda almis oldugu karar ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la
degisik 7/2-d maddesi uyarinca; Egitim — Ogretim Taslicay Ilgesinde olmak iizere Bankacilik

ve Sigortacilik, Yerel yonetimler, Ozel Giivenlik ve Koruma, Is Saghg ve Giivenligi ve Cagri

Merkezi Hizmeti programlari agilmigtir.

12
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OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

752 303 1055 496 122 618 425 1248 1673

3- Dogubayazit Ahmed-i Hani Meslek Yiiksekokulu,

Tarihgesi
Yiksekokulumuz, Yiksekogretim Kurulunun 04.08.2010 tarihli Genel kurul toplantisinda
alinan karar geregince, 2547 sayili kanunun 2880 kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarmca Van

Yiiziincii Y11 Universitesinden iiniversitemize devredilmistir.

13




Agri ibrahim Cecen Universitesi
manvceen 2014 Mali Yil Faaliyet Programi

UNIVERSITESI

Bugiin Yiiksekokulumuz;
95 Ogrenci, 5 Akademik personel (6 Ogretim Gérevlisi, 1 Okutman ve 1 Uzman) ve 2 idari

personelle egitim-ogretimi stirdiiriilmektedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

52 43 95 = = = 43 52 95

4-Eleskirt Meslek Yiiksekokulu

Tarihgesi
Eleskirt Meslek Yiiksekokulu 01.02.2013 tarihinde Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca

kurulmustur. Alt yapisi tamamlanamadigindan 2014 yilinda 6grenci alimamamustir.

5-Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu

Tarihgesi
Sivil Havacilik Meslek yiiksekokulu 15.08.2012 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurul
toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi

uyarinca kurulmustur. Alt yapisi tamamlanamadigindan 2014 yilinda 6grenci alinamamuistir.

6-Patnos Meslek Yiiksekokulu

Tarihgesi
Patnos Meslek yiiksekokulu 15.11.2012 tarihinde Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca

kurulmustur. Alt yap1 ¢aligsmalar1 tamamlanmadigi i¢in 2014 yilinda 6grenci alinamamustir.

14
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YUKSEKOKULLAR

1- Saghk Yiiksekokulu

Tarihgesi

Agustos 1997 Yilinda Yiiksekogretim Kurulu ile Saglik Bakanligi arasinda imzalanan protokol
geregi Atatiirk Universitesine devredilen bina bu tarihten itibaren Agri Saghk Yiiksekokulu
olarak acilmustir. Ancak 2003-2004 Egitim-Ogretim yilinda &grenci alarak Lisans diizeyinde

egitim vermeye baglamistir.

Bugiin Yiiksekokulumuz,

Yiiksekokulumuzda Beslenme ve Diyetetik Boliimii ve Hemsirelik boliimleri mevcut olup
2013-2014 Egitim-Ogretim doneminde sadece Hemsirelik boliimiine &grenci almmustir.
Yiiksekokulumuz 239 &grenci, 12 akademik personel ( 7 Yardimci Dogent, 1 Ogretim

Gorevlisi, 4 Arastirma Gorevlisi) ve 7 idari personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. K E Toplam

135 104 239 = - - 104 135 239

15
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2- Celal Oru¢ Hayvansal Uretim Yiiksekokulu,

Tarihgesi
Yiiksekokulumuz, 10.06.2010 tarihli Yiiksekogretim genel kurulu toplantisinda alian
2010/1059 no.lu karar geregince, 2547 sayili kanunun 7/d-2 maddesi uyarinca kuruldu.

Bugiin Yiiksekokulumuz;

Fakiiltemizde Hayvansal Uretim ve Yonetim Lisans Programi1 Boliimii mevcut olup 2013-
2014 Egitim-Ogretim déneminde 6grenci almaya baslamistir. Fakiiltemiz 38 Ogrenci, 4
Akademik Personel (1 Prof. Dr., 2 Yrd. Dogent, 1 Ogretim Gérevlisi) ve 3 Idari

Personelle Egitim-Ogretimi siirdiirmektedir.

16
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OGRENCI SAYILARI

3- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,

Tarihgesi

Yiiksekokulumuz, Milli Egitim Bakanliginin 05.10.2010 tarihli ve 18018 sayil1 yazis1 iizerine,
28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanunun ek 30. Maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca
25.10.2010 tarihinde kurulmasi kararlagtirilmistir.

Bugiin Yiiksekokulumuz;

Yiiksekokulumuzda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi ve Spor
Yoneticiligi boliimleri meveut olup 393 Ogrenci, 11 Akademik Personel (1 Dogent, 4 Yardimct
Dogent, 1 Ogretim Gorevlisi, 5 Arastirma Gorevlisi) ve 5 idari personelle egitim-dgretimi

surdiirmektedir.

OGRENCI SAYILARI

17
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4- Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu,

Tarihgesi

Yiiksekokulumuz, Milli Egitim Bakanliginin 05.10.2010 tarihli ve 18004 sayili yazis1 iizerine,
28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanunun ek 30. Maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca
25.10.2010 tarihinde kurulmasi kararlastirilmistir. Alt yapisi tamamlanamadigindan 2014yilinda

ogrenci alinamamustir.

18
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5- Yabaneci Diller Yiiksekokulu,

Tarihgesi

Milli Egitim Bakanliginin 6/12/2011 tarihli ve 24055 say1l1 yazisi iizerine, 28/3/1983 tarihli ve
2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 16/12/2011 tarihinde
kurulmasi kararlastirilmistir.  Alt  yapis1 tamamlanamadigindan 2014 yilinda 6grenci

alinamamustir.

6-Patnos Sosyal Hizmetler Yiiksekokulu

Tarihgesi
Patnos Sosyal Hizmetler Yiiksekokulu 01.02.2013 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu
toplantisinda incelenmis ve 2809 Sayili Kanun’un 463 Sayili Kanunla degisik 30. Maddesi

uyarinca kurulmustur. Alt yapisi tamamlanamadigindan 2014 yilinda 6grenci alinamamuistir.

ENSTITULER

1-Fen Bilimleri Enstitiisii

Tarihgesi

Enstitlimiiz 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ek madde 78 kapsaminda 5 Mayis 2007
tarihinde kurulan Agr1 ibrahim Cegen Universitesine bagh olarak kurulmustur. Enstitiimiizde,
28.03.2009 tarihinde Enstiti Midiriimiiziin atanmasiyla birlikte, Akademik ve idari
kurulusumuz i¢in ¢alismalara baglanmis, “Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi” hazirlanmis, 01.07.2009 tarih ve 27275 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Enstitiimiiz blinyesinde ag¢ilmasi diigiiniilen Yiiksek lisans
programlar teklif dosyalar1 Yiiksek Ogretim Kurumu’na gdnderilmis, Fizik Anabilim Dali
Yiiksek Lisans Programi ve Enstitiimiiz ile Atatiirk Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiine Bagli
Kimya Anabilim Dali Ortak Yiiksek Lisans Programi, Kafkas Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiine
Bagli Matematik ve ilkogretim Anabilim Dali Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dali Ortak Yiiksek Lisans
Programi agilarak egitime devam etmektedir. iki miidiir yardimcist atanmus, Enstitii Kurulu ve
Enstitii Yonetim Kurulu olusturulmustur. Enstitiimiiz, Enstitii sekreteri ve lic memurla

caligmalarini siirdiirmektedir.
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Egitim Hizmetleri

Fen Bilimleri Enstitiisiindeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve

Doktora Programlarina Dagilimi

Programi Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz

Atom ve Molekiiler 5 5
Fizigi

Kat1 Hal Fizigi 8 8
Genel Fizik 5 5
Niikleer Fizik 8 8
Biyokimya 19 19
Organik Kimya 4 4
Analiz ve Fonk. Teo. 26 26
Cebir ve Sayilar Teorisi 4 4
Bilgisayar Bilimleri 7 7
Uygulamali Matematik 5 5
Fen Bilgisi Egitimi 48 48

Toplam 139 139
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2- Sosyal Bilimler Enstitiisii

Tarihcesi

Enstitiimiizde, 28.03.2009 tarihinde Enstitii Miidiiriimiiziin atanmasiyla birlikte, Akademik ve
idari kurulusumuz igin galigmalara baslanmis, “Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” hazirlanmig, 01.07.2009 tarih ve 27275 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Enstitiimiiz biinyesinde acilmasi diisiiniilen
Yiiksek lisans programlari teklif dosyalar1 Yiiksek Ogretim Kurumu’na gonderilmis, Giizel
Sanatlar Egitimi Anabilim Dali/Resim-Is Egitimi Bilim Dal1 Yiiksek Lisans Programi, Beden
Egitimi ve Spor Egitimi Anabilim Dali Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiimiiz de acilmistir. Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiimiiz ile Atatiirk
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiine Bagli Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi
Anabilim Dali, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali, Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali, Simf
Ogretmenligi Anabilim Dali Ortak Yiiksek Lisans Progranmu agilmig egitime devam etmektedir.
Agr Ibrahim Cegen Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiimiiz ile Atatiirk Universitesi Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Anabilim Dal1 ,Tarih Anabilim, isletme Anabilim Dali, Iktisat Anabilim Dal1 Ortak Yiiksek

Lisans Programi agilmis egitime devam etmektedir. ki miidiir yardimcisi atanmis, Enstitii

Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu olusturulmus ve egitim devam etmektedir.
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Egitim Hizmetleri

-_ Tezli Tezsiz --

Yakingag

Tiirkiye Cumhuriyeti

Haraket ve Antrenman

Turk Dili

Yeni Tiirk Edebiyati

iktisat Politikas1

Sinif Egitimi

Uretim Y06netimi ve
Pazarlama

Yonetim ve Organizasyon

Turkg:e Egitimi
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A. Misyon ve Vizyon

Insan1 merkeze koyan anlayis ve bilimsel

yaklasimla bolgenin ve iilkenin siirdiiriilebilir
kalkinmasina ve gelismesine katki saglamak igin
evrensel boyutta bilgi tretmek, egitim ve
arastirma faaliyetleri yapmak, nitelikli ve bilim
utku genis; c¢agdas, bilimsel ve kiiltiirel
donamimli, Atatirk Ilke ve inkilaplarini
Ozlimsemis ve sosyal hayatinda uygulanabilen
bireyler yetistirmek; toplumun sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik yasaminin degisimine, gelisimine ve

canlanmasina katki saglamaktir.

Dogu Anadolu Bolgesi'nin sosyo-ekonomik
gerceklerinden hareketle bdlgenin
kalkinmaya yonelik dinamiklerini  6ne
cikararak Ar-Ge ve/veya cagdas
teknolojilerin 6ncelendigi oncii ve rekabetgi

bir Universite olmak.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin yetki, gérev ~ ve  sorumluluklar;; ~ 18/02/1982  tarihinde  yayimlanan

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine” gére belirlenmistir.

Universite

Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin yapan ve fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim, anabilim dali, ana sanat dals,
bilim dali, sanat dali, arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan bir yliksekogretim
kurumudur. Universite, devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yiiksekOgretim planlamasi c¢ergevesinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii veya

Onerisi tzerine kanunla kurulur.

Rektor; Se¢cimi ve Atanmasi
Gorevdeki rektoriin ¢cagrisi ile toplanacak 0gretim {iyeleri tarafindan alti rektor aday: segilerek
belirlenir. Belirlenen rektér adaylarindan Yiiksekogretim Kurulunun segecegi ii¢ aday

atanmak tizere Cumhurbagkani’na sunulur.

Cumhurbagkani bu ii¢ adaydan birini rektdr olarak atar. Universite veya Ileri teknoloji
Enstitiisii tiizel kisiligini temsil eden rektorlerin gorev siiresi dort yildir. Siiresi sona erenler iki
donemden fazla rektorlik yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektor olarak segilip

atanabilirler.

Rektor adayr se¢imleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim iiyeleri oy pusulasina yalniz bir isim
yazabilir. Birinci toplantida Ogretim iiyelerinin en az yarisimin  hazir olmast aranur.
Cogunluk saglanamadig1 taktirde toplanti kirk sekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksizin

secim yapilir. Gegerli oylara gore en c¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak se¢ilmis sayilir.

Adaylarin esit oy almalar1 halinde Oncelik siras1 kur’a g¢ekilmek suretiyle belirlenir.

Secim sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alt1 kisinin

ozgecmisleri rektor tarafindan Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na gonderilir.

Yapilan se¢imde aday sayisi altidan eksik oldugu taktirde rektdr adayr belirleme islemi

tamamlanmamis sayilir. Bu durum Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde en geg
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bir ay icinde yeni aday se¢imi i¢in gorevdeki rektor, Ogretim lyelerini tekrar toplantiya

cagirir. Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya vekilinin gorevi devam eder.

Rektorlerin yas haddi altmis yedidir. Ancak rektor atanmis olanlarda gorev siiresi bitinceye

kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii alinarak,

miitevelli heyet tarafindan atanir.

Rektor, c¢alismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikli profesorleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla, en ¢ok ii¢ kisiyi rektor yardimcist olarak secer. Ancak
merkezi agik dgretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes
rektor yardimeist secilebilir. Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil icin atanir. Rektor
gerekli gordiigi hallerde yardimcilarimi degistirebilir. Rektoriin gorevi sona erdiginde

yardimcilarinin da gorev siiresi sona erer.

Rektor iznini Yiiksekogretim Kurulu Baskanindan alir. Rektor {iniversite merkezinin
bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, iniversiteye bagli birimlerdeki caligmalar
ile Universiteleraras1 Kurul ve Rektorler Komitesi toplantilarina  katilmak  {izere
yapacag seyahatler disinda kalan, gorev ve seyahatlerini Yiiksekdgretim Kurulu Baskanina
bildirir. Bu sekilde gérevden ayrilmalarin on bes giinii gegmesi halinde Bagkan Yiiksekogretim

Kuruluna bilgi verir.

Rektor gorev basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Goreve vekalet

alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklan:

1. Universite kurullarina bagkanlik etmek; yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarin
uygulamak, tniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve
liniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,
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4. Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Rektor, tniversitenin ve bagli birimlerinin 0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, O6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-Ogretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plan1 ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

a) Kurulus ve Tsleyisi: Senato rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her
fakiilteden, fakiilte kurullarinca ii¢ y1l i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige baglh
enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden olusur.

Senato, her 6gretim yil1 baginda ve sonunda olmak tiizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor,

gerekli gordiigl hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gérevleri: Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarim hazirlamak veya
goriis bildirmek,

3. Rektoriin  onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-6gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

5. Bir smava bagl olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar1 ile rektorlige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Universite Yonetim Kurulu

a) Kurulus ve Isleyisi: Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan,
iiniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek ii¢ profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya gagirir.

Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gérevleri: Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim list kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstiti ve yiliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilteler

Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yaym yapan ve kendisine
enstitli, yliksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur ve
kanunla kurulur. Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiirliten

boliimlerden olusur. Bir egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.

Dekan

a) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, tiniversite
icinden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca {i¢ yil siire ile segilir ve
normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcis1i olarak secer. Dekan yardimcilar1 dekan
tarafindan en c¢ok {i¢ yil icin atamir. Dekan gerekli gordiigii hallerde yardimecilarini
degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet

alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.
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b) Gorev, yetki ve sorumluluklan:

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarmi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini slirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Dekan; fakiiltenin
ve bagli birimlerinin O6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre karst birinci derecede

sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin
bagkanlar1 ile varsa fakiilteye bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ii¢, docentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir Ogretim iiyesinden
olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarin1 her yariyill basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli

gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri: Fakiilte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

2. Fakdilte yonetim kuruluna liye segmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil
icin segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin cagrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigi
hallerde gecici calisma gruplar, egitim-0gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin

gorevlerini diizenler.

Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimeci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1.Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2.Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlar1 ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

3.Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4.Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5.0grencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansiistii egitim-Ogretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla
kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde lisansiistii

egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan {iniversitelerde,

lisansiistii egitim programlar1 senatolarinca yapilacak yonerge esaslarma gore yiiriitiiliir.

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligt mevzuati hiikiimleri uyarinca yiiriitiilecek uzmanlik

egitimi tip fakiiltelerince uygulanir.

Enstitiiniin organlart; enstitii miidiirdi, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitii midiirdi, ilgili fakiilte dekaninin Onerisi lizerine rektor tarafindan {i¢ yil igin

atanir. Rektorliige baglh enstitiilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten
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midir yeniden atanabilir. Rektér ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili Ogretim {yeleri ile

gereken istisarelerde bulunurlar.

Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlari arasindan {i¢ yil igin atayacagi en ¢ok iki
yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarimi degistirebilir. Miidiiriin gérevi sona

erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu

gibidir.

Enstitii midiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan

yerine getirir.

Enstitii Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim dali

baskanlarindan olusur.

Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin baskanlhiginda, miidiir yardimcilari, midiir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek ii¢ ogretim

iiyesinden olusur.

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Yiiksekokullar; Onlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren yiiksekdgretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim
programi ylriiten boliimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve

kanunla kurulurlar.

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirli, yiiksekokul kurulu, yliksekokul ydnetim

kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii, ti¢ yil icin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi ilizerine rektdr tarafindan
atanir. Rektorliige bagl yiliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi

biten miidiir yeniden atanabilir.
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Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimeist bulunur. Miidiir gerekli gordiigii hallerde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin

gorevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu

gibidir.

Yiksekokul Midiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiliksekokul

bakimindan yerine getirir.

Yiksekokul kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki boliim, anabilim

veya ana sanat dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanlhiginda, midiir yardimcilart ile miidiiriin
gosterecegi alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil icin segilecek ii¢ d6gretim

iiyesinden olusur.

Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve
fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis goérevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.
Boliimler; fakiilte ve yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan ve
lisans diizeyini de igeren en az bir egitim-Ogretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve
uygulama yapan birimlerdir. Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Veteriner, Hukuk ve
[lahiyat gibi geleneksel olarak lisans diizeyinde bir egitim-6gretim programi uygulayarak tek tiir
diploma veren yiiksekdgretim kurumlarinda en ¢ok iic boliim kurulabilir. Yiiksekogretim
kurumlart i¢inde bolim agilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya
universitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya
yonelik egitim programi uygulamayan, Tiirkge, yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar,

miizik ve beden egitimi boliimleri rektorliige bagl olarak da kurulabilir.

Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya ana sanat dallarindan
olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-0gretim yapan

birden fazla boliim bulunamaz.

Bir boliimlii fakiiltelerde dekan ayni zamanda bolim bagkanidir. Boliim bagkani, o bdliimiin

aylikli profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, dogent de bulunmadig: taktirde yardimei
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dogentleri arasindan o bdoliimii olusturan anabilim veya anasanat dali baskanlarinin 15
giin icinde verecekleri yazili goriislerini dikkate alarak bir hafta icinde fakdiltelerde,
dekanca; fakiilteye bagli yiiksekokullar ve konservatuarlarda miidiiriin Onerisi {izerine
dekanca; rektorliige bagl yiiksekokullar ve konservatuarlarda miidiiriin 6nerisi iizerine rektorce

atanir. Dekan atamalar rektorliige bildirir.

Bolim bagkani, boliimiindeki 6gretim tiyelerinden iki kisiyi li¢ yil igin bagkan yardimcisi
olarak atayabilir. Bolim bagkan1 gerekli gordiigiinde yardimcilarini degistirebilir. Bolim

bagkaninin gorevi sona erdiginde yardimcilariin gorevleri de sona erer.

Boliim bagkani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliimle ilgili
her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde
kullanilmasin1 saglamaktan sorumludur. Bolim baskan1 fakiilte veya yiiksekokul kuruluna
atilir ve bolimi temsil eder. Bolimde gorevli oOgretim elemanlarinin  gdrevlerini
yapmalar1 bolim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim baskani, her 6gretim yili
sonunda bolimiin gegmis yildaki egitim-O0gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki
calisma planin1 aciklayan raporu bagli bulundugu rektoér, dekan veya yiiksekokul
miidiirine sunar. Bolim Kurulu; bolim baskaninin baskanliginda, varsa yardimcilari, o
bolimii olusturan anabilim veya anasanat dallar1 bagskanlarindan olusur. B6liim kurulu, boliim

ile boliime bagli anabilim veya anasanat dallarinin egitim-0gretim uygulama ve arastirma

faaliyetlerinin, programlarmim, arag, gere¢ ve fiziksel imkanlarindan en etkin bigimde
yararlanmak igin gerekli planlarin ve isbirligi esaslarimin hazirlanmasi hususunda goriis
bildirir.  Boliim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oneriler, boliim baskaninin onaymdan

sonra uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dah

Anabilim veya anasanat dali, boliimii olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalini1 kapsayan
egitim-0gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yiiriitiildigli akademik bir birimdir.
Anabilim veya anasanat dallarmin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina
dogrudan veya {iniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Kurulu karar verir.
Anabilim veya anasanat dali baskani, o anabilim veya anasanat dalinin profesorleri,
bulunmadig taktirde dogentleri, bulunmadig: taktirde yardimer dogentleri, yardimer dogent de
bulunmadig taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli

Ogretim tiyeleri ve 6gretim gorevlilerince segilir ve bir hafta iginde yiiksekokul miidiirii,
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konservatuar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali baskani
olarak atanabilecek Ogretim iiyesi veya 0gretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde,
baskan, yiiksekokul miidiirii, konservatuar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir.

Atamalar rektorliige bildirilir.

Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olugur. Anabilim
veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadigi durumlarda, anabilim veya

anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve 0gretim gorevlilerinden olusur. Anabilim
veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin planlanmasi1 ve

uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali bagskanina goriis bildirir.

Bilim veya Sanat Dah

Bilim veya sanat dali, anabilim veya anasanat dali i¢inde egitim-Ogretim, arastirma ve
uygulama yapan bir birimdir. Anabilim veya anasanat dallarina baglh olarak bilim veya sanat
dali kurulmasna ilgili anabilim veya anasanat dali bagkani, boliim baskani ve dekanin ortak
Onerileri iizerine Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii alinarak iiniversite senatosunca

karar verilir.

Bilim veya sanat dali bagskani, o bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadig taktirde
dogentleri, bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri, yardimecr dogent de bulunmadigi
taktirde ogretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli ogretim iiyeleri ve
ogretim gorevlilerince segilir ve bir hafta icinde yiiksekokul miidiirli, konservatuar miidiirii
veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali bagkani olarak atanabilecek gretim iiyesi
veya Ogretim gorevlisi sayismnin en ¢ok iki olmasi halinde bagkan, yiliksekokul midiiri
konservatuar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.
Bilim veya sanat dali kurulu, o bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, dogent, yardimet
docent ile 6gretim gorevlilerinden olusur. Bilim veya sanat dali kurulu, ders programlarinin,
arastirmalarin hazirlanma ve uygulamalar ile ilgili Onerilerini bilim veya sanat dali bagkanina

sunar.

Yoneticilerle Tlgili Ortak Hiikiimler

Bo6liim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 baskanlarinin gérev siireleri ti¢ yildir. Siiresi
biten bagkan yeniden ayni usullerle atanabilir. Bolim bagkanlarn ile yardimcilart devaml
statiide veya devlet memurlarinin tabi olduklart mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak

sartiyla kismi statiide olan 6gretim iiyeleri arasindan bu Yonetmeligin 14; anabilim, anasanat,
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bilim ve sanat dallar1 baskanlar1 ile yardimcilari devamli statide veya devlet
memurlarinin tabi oldugu mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide olan
ogretim tyeleri, bulunmadig1 taktirde O6gretim gorevlileri arasindan Yonetmeligin 16. ve
17.  Maddelerinde belirtilen esaslara gore segilir. Gerektiginde, bir kiside birden fazla
yoneticilik gorevi, ancak rektoriin onayr ile toplanabilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde
degisik egitim birimlerinin koordinatorliigiinii yapar. Ancak birden fazla anabilim dalinin
kapsandigi boliimlerde boliim baskani bir anabilim dali baskanligini, birden fazla bilim
dalinin kapsandigi anabilim dallarinda, anabilim dali bagkani bir bilim dali bagkanligini

ustlenebilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin koordinatorliigiinii

yapar.

Bagkanlik gorevinde bir dogentin bulunmasi halinde bir profesoriin, bir yardimer dogentin
bulunmasi halinde profesoér veya dogentin, bir 6gretim gorevlisinin bulunmasi halinde ise bir
Ogretim iiyesinin aynm1 birimde gorevlendirilmesi ile baskanlik goérevi sona erer. Bosalan
bagkanlik gorevine usuliine gore yeni bagkan atanir. Bir birimde bagkanlik yapan
yardimcr dogentin  veya Ogretim gorevlisinin gorev  siirelerinin  bitiminde baskanlik

gorevleri de sona erer.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali baskanlar1 gorevi basinda bulunamayacagi
stireler i¢in yardimcilar1 veya 0gretim tiyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi bir
nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 yontemle yeni bir

bagkan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali bagkanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul
miidiirli, konservatuar miidiirii veya dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dalinda
gorevli 6gretim tiyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini segmek tizere bir
hafta i¢inde toplantiya ¢agirir. Segimler iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin katilmasi ile
gizli oyla yapilir. Bagkan katilan {iye sayisinin salt ¢ogunlugu ile secilir. Anabilim veya
anasanat, bilim veya sanat dali baskanlarmin se¢iminde ikinci tur sonunda salt ¢ogunlugu

saglanmamasi halinde, ti¢lincii turda en ¢ok oy alan aday secilmis olur.

Yiiksekégretim Kurumlanmn idari Teskilati ve Gorevleri
Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati ve Gorevleri, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124 sayili Kanun

Hiikmiinde Kararnamenin yedinci boliimde belirtilmistir.
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Universite Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:
a) Genel Sekreterlik,

b) Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi,

c) Personel Daire Bagkanligi,

d) idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

e) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig,

f) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi,

g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,
h) Bilgi islem Daire Baskanlg,

i) Hukuk Miisavirligi,

J) Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Genel Sekreterlik

1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl
birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektore
kars1 sorumludur.

3. Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gérevler disinda, kendisi ve
kendisine bagh birimler aracilig1 ile agagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
caligmasini saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportdrliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alman kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
saglamak,

¢) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarmi {iniversiteye bagli
birimlere iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére dneride bulunmak,
e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

f) Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,

g) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

35




Agri ibrahim Cecen Universitesi
maiiveeeey. 2014 Mali Yili Faaliyet Programi

UNIVERSITESI

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhiginin gérevleri sunlardir:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yapi
ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak,

b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,

cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek

Personel Daire Baskanhg

Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin insan giicii planlamasi1 ve personel politikastyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

c) Idari personelin hizmet oncesi ve hizmet i¢i egitimi programlarmi diizenlemek ve
uygulamak,

d) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari ve Mali isler Daire Bagkanhg

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhiginin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin ayniyat isleri ile her tiirlii 5deme ve tahsil islerini yiiriitmek.
b) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.

¢) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak.

d) Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek.
e) Sivil savunma, giivenlik ve gevre kontrolii islerini yiirtitmek.

f) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

C) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
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b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak,
¢) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri

diizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

b) Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi Islem Daire Bagkanhg:

Bilgi Islem Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara destek
olmak,

b) Universitenin ihtiya¢ duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde iiniversitenin haklarin1 savunmak,

b) Universitenin tasarruflarimin  yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimci olmak,

C) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.maddesi
ile 24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali
Yonetimi Ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde
kurulmustur.
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Gorevleri;

1. idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

2. izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

3. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari g¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

4. Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek

ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

5. Ilgili mevzuat: ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil iglemlerini yiirtitmek.

6. Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiritmek.

7. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

8. Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagmir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

9. Idarenin yatinm programmin hazirflanmasim koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

10. Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

11. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

12. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

13. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

14. Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Fakiilte ve Yiiksekokul idari teskilati ve gorevleri
Bir yerleske yapisi icerisinde yer alan fakiilte ve yiiksekokullarda, fakiilte ve yiiksekokul
sekreterine bagli yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik, fakiiltenin veya

yiiksekokulun idari islerini yiiriitiir.

38




Agri ibrahim Cecen Universitesi
maiiveeeey. 2014 Mali Yili Faaliyet Programi

UNIVERSITESI

Merkezi olmayan bir yerlesim diizenindeki fakiilte ve yiiksekokullar ile tiniversite
rektorliigliniin bulundugu sehirden baska sehirlerdeki fakiilte ve yiliksekokullarda idari yap1

asagidaki sekilde diizenlenir.

a) Fakiilte Idari Teskilati ve Gorevleri

1. Fakiilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak ogrenci isleri, personel, kiitliphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri
biriminden olusur.

2. Bir fakiiltede 1.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili iiniversitenin Onerisi

tizerine Yiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, fakiiltenin idari

hizmetlerinin yiriitiilmesinden sorumludurlar.

b) Yiiksekokul idari Teskilati ve Gorevleri

1. Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitliphane, mali igler ve destek hizmetler biriminden
olusur.

2. Bir yliksekokulda, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili {iniversitenin 6nerisi
iizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, yiliksekokulun idari

hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

Enstitii idari teskilati gorevleri
Enstitii idari teskilati, enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak

ogrenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.
Bir enstitiide, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili iniversitenin 6nerisi lizerine

Yiksekogretim Kurulunca karar verilir. Enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl

birimler, enstitiiniin idari hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludur.
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C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alam (m2) Toplam (m2)
Universite Maliye Haz. Diger
* * 1648 dekar

* * 15.825 m2
* 10.205.28 m2

* 93.000 m2
239.213 m2

* 171.700 m2

1.980.843 m2

Kaph Alan Miktari (m2) Toplam (m2)

Universite Diger Maliye Haz.
* * 117560 m2

* 9020 m2

* 3361 m2
* 12000 m2

7000 m2

* 10805 m2

159746 m2
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_ Merkez Kampiis Diger Toplam (m2)
(Egitm * 64190 m2
(Egitim * 38830 m2
* 16200 m2 (ingaat

asamasinda)
‘Spor * 25250 m2
‘spor * 1473 m2
Diger * * 9850 m2

181.647,8 m2

1.1.Egitim Alanlan
Universitemiz 6 Fakiilte, 2 Enstiti, 6 Meslek Yiiksekokul ve 6 Yiiksek Okul ile hizmet

vermektedir. Universitemizin hizmet sundugu alanlar ve kapasiteleri asagidaki tabloda

cikartilmastir.

_ Kapasite ~ Kapasite  Kapasite  Kapasite Kapasite Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251+

1.2.Sosyal Alanlar

1.2.1-Kantin Kafeterya: Universitemiz 9 adet kantin (toplam 2750 m2) 2 adet kafeterya ( 420

m?2) ile 6grencilerimize hizmet etmektedir.
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1.2.2 Yemekhaneler : Universitemiz 2 adet 926 kisi kapasiteli 2453 m2 alana sahip
yemekhanesi ile 6grencilerimizin beslenme ihtiyacini karsilamaktadir. Ayrica personelimize ait

750 kisi kapasiteli 250 m2 alana sahip 2 adet yemekhane bulunmaktadir.

1.2.3.Misafirhaneler
Misafirhane Sayisi: 2 Adet
Misafirhane Kapasitesi: 44 Kisi ( 5457 m?)
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1.2.4-Lojmanlar

Lojman Sayisi : 160 ( 40 Adet Kiralik ve 120 Adet Universite Lojmani)
Dolu Lojman Sayis1 : 160
Bos Lojman Sayis1 0

1.2.5 Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayis1 : 4 ( Hali Saha ve Spor Tesisleri )
Kapali Spor Tesisleri Alan1 : 9848 m?

Acik Spor Tesisleri Sayist 6 ( Tenis Kortlar1 ve Stadyum )
Kapali Spor Tesisleri Alam : 22.000 m?

Ogrencilerimizin sportif ve kiiltiirel aktivitelerine katki saglayacak toplam 10 adet ( 9848
m2’lik kapali ve 22.000 m?lik agik) spor salonumuz bulunmakta olup &grencilerimizin

hizmetindedir.
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1.2.6.Toplant1 Konferans Salonlan

Kapasitesi ~ Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101-150  151-250 251+
34 - 1 - - -
6 6 - 1 1 -
40 6 1 1 1 -
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1.3. Hizmet Alanlan
1.3.1. Akademik Personelin Hizmet Alanlan

Sayis1 (Adet) Alan (m?) Kullanan Sayist

323 5.512,76 376

1.3.2.idari Personel Hizmet Alanlan

Sayisi (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayisi

173 4.721 202
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Agr Ibrahim Cegen Universitesi fiber optik kablo ag ile donatilmistir. Birimler icin
otomasyon programlari hazirlik asamasindadir. Degisik modellerde serverlar ile sorunsuz, hizl
ve giivenli internet i¢in gereken sistem yapilanmasi tamamlanarak en kisa siire igerisinde

hizmete sunulacaktir.

3.1-Bilgisayarlar
Masaiistii Bilgisayar Sayisi: 912

Tasimabilir Bilgisayar Sayisi: 290
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3.2-Kiitiiphane Kaynaklar

KITAP  ELEKTRONIK KiTAP PERIYODIK PERiY(?DiK TOPLAM
YAYIN ELEKTRONIK YAYIN
410 6263 - 5270 11943
1840 51476 64 4375 57755
12920 56361 81 3533 72915
3734 981 75 330 5120
18904 115081 220 13508 147713
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3.3-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

_ Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
- s 122
I 1
s 2
- :
B :
I :
B :
L 1
B - ;
I 1
B - 0
B - 7 ;
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4.insan Kaynaklarn
4.1.Akademik Personel

Kadrolann istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanh Zamanh
ICevirci Y o 1 1 0

Gegcen yila oranla akademik personel
sayisinda %17,86 artis olmustur.

Akademik Personel Kadrolarinin Doluluk
Oranina Gore Dagilimi

Uzman; 7 Profesor; 2 Dogent; 9

N

Okutman; 15
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4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Geldigi Ulke Calistign Boliim Kisi Sayis1
. Fen Edebiyat 2
Gircistan Fakiiltesi
Gilircistan Egitim Fakiiltesi 2
Azerbaycan Egitim Fakiiltesi 2
: Fen Edebiyat 1
fran Fakiiltesi
Fen Edebiyat 1
REIENTE Fakiiltesi
Tsrail Fen Edebiyat 1
Fakiiltesi
Suriye Islami flimler 1
Fakiiltesi
Giiney Afrika Merkezi Arastirma 1
Laboratuvari

11

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi

Bagh Oldugu Béliim Universite Kisi Sayis1
Ejitim Fakiiltesi i GRlelon 1
Universitesi
Yabanci Diller Y.O YOK 1
Yabanci Diller Y.O ATITE Blfhgl 1
Bakanlig
3
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4.4- Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Cahstig1 Boliim Geldigi Universite SI:;ISIiSI
Rektorlik Yildirim Beyazit Universitesi 1
Rektorliik Atatiirk Universitesi 1

Egitim Fakiiltesi Atatiirk Universitesi 1

.B.B. Fak. Dek. Atatiirk Universitesi 1

Sosyal Bilimler Ens. Atatiirk Universitesi 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi Atatiirk Universitesi 1
PatnBo ISI i?null(:?invélll\)/laélsll.a?a]lzoga Karadeniz Teknik Universitesi 1
Eczacilik Fakiiltesi Yiiziincii Y1l Universitesi 1

Eczacilik Fakiiltesi Yiiziincii Y1l Universitesi

4.5.Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihim

23 yas 23-30 31-35 36-40 41-50 51 yas
ve alti yas yas yas yas uzeri
= 162 103 46 41 34
0 42 27 12 10 9
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

51 yas tzeri

4.6- idari Personel

- 1 - 1
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idari Personel Kadrolarinin Doluluk
Oranina Gore Dagilimi

E Dolu kdBos

202
149
129
39
20 18
P, e oo -
| —
Genel idari Saghk Teknik Avukathk Yardimci Toplam

Hizmetler SinifiHizmetleri Sintfi Hizmetler Sinifi Hizmetleri Sinifi Hizmetli Sinifi

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim durumuna Goére Dagilimi

Y.L. ve Dokt. ilkdgretim
3% - 3%
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4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

80 32 9 17 25 39

idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

90
80
70
60
50
40
30
20
10

1-3vil 4—-6Yil 7-10Y1l 11-15Yil 16-20Yil 21 ve Uzeri

M Kisi Sayisi  ud Yluzde
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4.9 - idari Personelin Yas itibariyle Dagihimu

26 59 28 23 51 15

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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5.Sunulan Hizmetler

5.1. Ogrenci Sayilan

- 1.0gretim 2.0gretim Toplam Genel
_ E K T E K T K E T
- 1461 1335 2796 345 394 739 1729 1806 3535
- 373 299 672 320 202 522 501 693 1194
- 251 243 494 136 81 217 324 387 711
- 259 194 453 210 141 351 335 469 804
- 57 31 88 - - - 31 57 88
- 92 183 275 - - - 92 183 275
- 105 34 139 - - - 34 105 139
- 135 104 239 - - - 104 135 239
- 133 434 567 186 327 513 761 319 1080
- 189 109 298 74 21 95 130 263 393
- 31 7 38 - - - 7 31 38
- 752 303 1055 496 122 618 425 1248 1673
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52 43 95 = = = 43 52 95

4516 5748 10264

Orgiin Ogretim Ogrenci Sayilarinin Dagihimi

Ahmed-i Hani Meslek
Yiksek okulu; 95

Eczacilik Fakiiltesi; 88 ‘

isla_r_ni ili.mler iktisadi idari Bilimler
Fakltesi; 453 Fakiiltesi; 494

Celal Orug Hayvansal
Uretim Yiiksekokulu;
38

Beden Egitimive
Spor Yiksekokulu;

298
Saglik Hizmetleri

Meslek Yliiksek
Okulu; 567

Saglik Yuksek
Okulu; 239

~ Meslek Yiiksek
Okulu; 1055

Fen Bilimler
Enstitlsi; 139

Sosyal Bilimler
Enstitlsi; 275

ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarinin Dagilimi

 Meslek Yiiksek
Okulu; 618

Beden Egitimive
Spor Yuksekokulu;
95

iktisadi idari Bilimler
Fakiltesi; 217
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2014 YILI TOPLAM OGRENCI SAYISI

Fen Edebiyat
akiiltesi; 1194

- ) iktisadi idari Bilimler
UNIVERSITE GENEL Fakiiltesi: 711

TOPLAM; 10264
v ‘islami ilimler
Fakiiltesi; 804
_ Eczacilik Fakiiltesi; 88

Sosyal Bilimler
Enstitlisu; 275

Saglik Yiiksek Fen Bilimler

Okulu; 239 Enstitiisii; 139
glik Hizmetleri

Meslek Yiksek
Okulu; 1080
: ; Meslek Yiksek
Ahmed-i Hani Meslek _| okulu; 1673 elal Oruc Beden Egitimive
Yiiksek okulu; 95 Hayvansal Spor Yiiksekokulu;
Uretim 393

Yiiksekokulu; 38

2014 Yilinda toplam 6grenci sayist 10.264 olup 2013 yilina
gore % 9,71 oraninda artis gerceklesmistir.
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5.2. Ogrenci Kontenjanlan

0ss 0SS sonucu
. Bos Kalan Doluluk Orani
Kontenjam Yerlesen
- § § O o
- - : . -
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T Kontenjanlarin Doluluk Oranlari
80,80% Egitim Fakiiltesi;
85,60%
Dogubeyazit Meslek

Yiiksekokulu; 72%

Meslek Yiiksekokulu;
71,20%

Beden Egitimive
Spor Yiiksekokulu;
96,90%

Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu;
88,50%

Saglik Yiiksekokulu; i ' Eczacilik Fakiltesi;
100% 100%

Fen Edebiyat
Fakiiltesi; 82,20%

iktisadi ve idari
irimler Fakiiltesi;
62,70%

/

islami ilimler
Fakiiltesi; 84,90%

Celal Orug Hayvansal
Uretim Yiiksekokulu.;
76,10%

5.3.Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarn

Tezli
139
275
414

Sayis1

Yiiksek Lisans Yapan

Doktora Yapan
Toplam
Sayis1
Tezsiz
- = 139
- - 275
- - 414
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5.5. Ogrencilere Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetleri

5.5.1. Ogrenci Kuliipleri

Kiz

Erkek

87

Uye Sayisi

44

45
58
42
45
40

50

40

48
45

40

40
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5.5.2. Sporcu Bilgileri

/ II

—

[T T
—
I3

40

47

52

40

40

40

55

53

50

Miisabakalara Katilan Kisi Kazanilan Madalya
Sayisi Sayisi
779 18
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5.6.Saghk Hizmetleri

Universitemiz hali hazirda yeni kurulmus bir iiniversite oldugundan iiniversitemiz biinyesinde

saglik hizmetini yiiriitecek bir teskilatlanma bulunmamaktadir.

5.7. idari Hizmetler

% Universitemizde egitim-6gretim hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi icin idari ve
akademik personelin atama, goérev uzatma, yurt i¢i ve yurt disi gorevlendirmeleri,
emeklilik, nakil ve terfi islemlerinin personel birimlerince yapilmasi,

% Ogrencilerimizin notlar1, kiitiik bilgileri, mezuniyet, ilisik kesme, yatay ve dikey gecis
islemleri vb. 6grenci islerince yapilmasi,

% Universitemiz biitgesinin her yil hazirlanmasi, biitce odeneklerinin kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak ve tasarruf genelgelerine uyularak harcanmasi, biitce
odencklerinin akademik ve idari birimlerin ihtiyaglart igin en verimli sekilde
kullanilmasi, akademik, idari ve sdzlesmeli personel maaslari, akademik personelin ek
ders 6demelerinin diizenli ve zamaninda yapilmasi,

% Demirbag ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kayitlarinin yapilmasi, biitge harcama
islemlerinin dosya kayitlariin tutulmasi, yazigmalarinin yapilmasi,

« Universitemizin egitim-6gretim ve idari binalarinin temizlik, bakim onarim, tadilatlarmin
yapilmast, teknik aletlerin ve laboratuvar malzemelerinin bakim onarmmlarinin

yapilmasi,

6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universite yonetim orgiitii 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim
Kurumlarmin Idari Teskilatlari Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname esaslarina gore

teskilatlanmustir.

Buna gore, Universitemizin yonetim orgiitii; Universite tiizel kisiliginin temsilcisi Rektor,
Rektore bagli Rektér Yardimcilari, Genel Sekreter, Senato, Yonetim Kurulu, Fakiilteler,
Enstitiiler, Yiiksekokullar, Merkezler ve Genel Sekretere bagli Daire Baskanliklar1 ve Hukuk

Miisavirligi olugmaktadir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01.01.2006 tarihinde tiim hiikiimleri ile
yiriirliige girdikten sonra, i¢ kontrol sistemi ile ilgili islemler, bu Kanun hiikiimleri ve bu
Kanuna dayanarak cikartilan ikincil mevzuat cercevesinde yiiriitiilmekte iken, Mali Bakanlig

Biitge ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiiniin 02.12.2013 tarith ve 10775 sayili genelgesi

dogrultusunda ilgili kurul ve ¢alisma gruplari ile Universitemiz I¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plam revize edilmistir. Revize edilen i¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu ile

Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu agagida yer almaktadir. Revize edilen eylem planinda

ongoriilen eylemlerin ii¢ donemde bitirilmesi uygun goriilmiis olup birinci dénem olan 2014

(Haziran- Arahik) yilna iligkin izleme sonuglari Universitemiz I¢ Kontrol Izleme ve

Yonlendirme Kuruluna sunulmustur. Revize edilen eylem plani dogrultusunda i¢ kontrol

standartlarina iliskin ¢alismalar atdlye ¢alismasi seklinde siirmektedir.

Ali BALKIS Genel Sekreter
Yrd. Dog. Dr. Sekip YAZGAN Dekan Yardimcisi
Yrd. Dog. Dr. Kadiriye URUC PARLAK Boliim Baskani

Prof. Dr. Yiicel UNAL Rektodr Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter

Dekan Yardimcisi

Bolim Baskani

Baskan

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

idari ve Mali isler Daire
Baskanligl

Personel Daire Baskanligi
Saglk Kdltiir ve Spor Daire
Baskanlig

Kitliphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanlig

Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanlig

Bilgi Islem Daire Bagkanlig
Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik)

Ozel Kalem (Rektérliik)

Hukuk Musavirligi

Murat YILDIRIM

Omer YILDIZ
Engin AKAGUNDUZ

Alpay GEZER
Cesim GULCIN

Ersin ERASLAN

Ayhan ALACA

ilker YOLSAL
Enes BiRICiK

Emine IRGE
Sibel ATES

Sube Middri

Sube Mddri
Sube Middri

Sube Mddri
Sube Muddra

Sube Muddri

Sube Muddra

Sube Muddri
Sube Muddra

Uzman
Avukat
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- Egitim Fakultesi Orhun Behi¢ KADIOGLU Bilgisayar igletmeni Uye
iktisadi ve idari Bilimler Hatice KIZILDAG Bilgisayar isletmeni Uye
. Fakiiltesi
- islami ilimler Fakiiltesi Sadik SOSAN Bilgisayar isletmeni Uye
Beden Egitimi ve Spor Mikail CELIK Bilgisayar isletmeni Uye
. Yiksekokulu
- Fen Edebiyat Fakiiltesi Onur MACIT Bilgisayar isletmeni Uye
- Elegkirt Meslek Yiiksekokulu ~ Ayhan TEKIN Memur Uye
- Patnos Meslek Yiiksekokulu Necmiye CAN Sekreter Uye
- Fen Bilimleri Enstittsi Hanifi AYDIN Memur Uye
- Sosyal Bilimler Enstituist Hasan AKBOGA Bilgisayar isletmeni Uye
Merkezi Arastirma ve Serap UCGUN Memur Uye
. Uygulama Laboratuvari
Surekli Egitim Merkezi ismet YUSAN Sef Uye
. Miidiirligi
- Eczacihk Fakdltesi Necmiye CAN Sekreter Uye
- Saglik Yiiksekokulu Hasim DASTAN Memur Uye
Turizm isletmeciligi ve Sevgi BESTAS Bilgisayar isletmeni Uye
. Otelcilik Yiiksekokulu
- Yabanci Diller Yiiksekokulu Hanifi AYDIN Memur Uye
Ahmed-i Hani Meslek Yavuz TAY Yiiksekokul Sekreteri Uye
. Yiksekokulu
- Meslek Yiksekokulu Cengiz BALCI Teknisyen Uye
Saglik Hizmetleri Meslek Selahattin ERDEVIR Memur Uye
. Yiksekokulu
Patnos Mihendislik ve Doga Necmiye CAN Sekreter Uye
. Bilimleri Fakultesi
Sivil Havacilik Meslek Hasan AKBOGA Bilgisayar isletmeni Uye
. Yiksekokulu
Eleskirt Celal Oru¢ Hayvansal ~ Ayhan TEKIN Memur Uye
. Uretim Yuksekokulu

Universitemiz harcama birimleri 6deneklerin kullaniminda biitce ilke ve esaslarina, kanun,
tiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmast konularinda biiyiik bir titizlik gostererek caligmaktadirlar.

Universitemizin mal veya hizmet alimlar1 ile yapim islerine iliskin ihaleler 4734 sayili Kamu

Thale Kanunu hiikiimlerine gore biit¢e ddenek tavanlar dikkate almarak yapilmaktadir.
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A. Idarenin Amag ve hedefleri
Universitemiz in Stratejik Plam1 2013-2017 yillarmi kapsayan bes yillik donem icin
hazirlanmigtir. 2013-2017 Donemi Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerimiz asagida

belirtilmistir.

Akademik Personelin Mesleki ve Bilimsel Yetkinligini Arttirmak
Goésterge 1 Verilen akademik gelisim egitimi sayisi
Gosterge 2 Verilen bilimsel arastirma projesi sayisi

Gosterge 3 Yurtdisi ve yurtici kongre ve sempozyum desteklerinden yararlanan akademisyen
sayisi
Gosterge 4 Bilimsel ¢alismalara verilen tesvik miktari

Yurtdisi Arastirma imkénlarindan Yararlanan Ogretim Uyesi Sayisini Arttirmak
Goésterge 1 Erasmus kapsaminda yurtdisina giden 6gretim (iyesi sayisi
Gésterge 2 YOK bursundan yararlanip yurtdisina giden 6gretim iyesi sayisi

Gosterge 3 Universitemiz kaynaklari ile yurt disina giden 6gretim Giyesi sayisi

Akademik Personelin Yabanci Dil Bilgisi Ve Kullanim Becerilerini Gelistirmek
Gosterge 1 Diizenlenen kurs sayisi

Gosterge 2 Kursiyer sayisi

Ogrenci Basina Diisen Ogretim Uyesi Sayisini Arttirmak
Gésterge 1 Istihdam edilen égretim (iyesi sayisi

Egitim Programlarinin Ulusal ve Uluslararasi Miifredatlara Entegrasyonunu Saglamak
Gosterge 1 Akredite olan bélim sayisi

Gésterge 2 Diizenlenen miifredat sayisi

Gosterge 3 Farabi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

Gosterge 4 Farabi kapsaminda giden 6grenci sayisi

Gésterge 5 Erasmus kapsaminda gelen égrenci sayisi

Gosterge 6 Erasmus kapsaminda giden 6grenci sayisi

Ogrencilere Yénelik Sosyal, Kiiltiirel, Teknik, Sportif ve Danismanlik Hizmetlerini Artirmak
Goésterge 1 Etkinlik sayilari
Goésterge 2 Etkinliklerden yararlanan égrenci sayisi

Teknolojik ve Yenilik¢i Egitim imkanlarini Artirmak, Uzaktan Egitime Baslamak
Gosterge 1  Laboratuvar sayist

Gosterge 2 Ogrenci basina diisen bilgisayar sayisi

Gosterge 3 Egitim yazilimi sayisi

Gosterge 4 Akalli sinif sayisi

Gosterge 5 Akl tahta sayisi
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Gosterge 6 Uye olunan veri tabani sayisi

Gosterge 7 Veri tabanlarmin kullanim orani

Gosterge 8  Agilan uzaktan egitim programi sayisi

Gosterge 9 Uzaktan egitim programlarina kayith 6grenci sayisi

2017 Yili sonunda;

Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitiiler, Merkezler ve lojman binalarini
tamamlamak

Gosterge 1 insaatin tamamlanma orani

2017 Yih Sonuna Kadar Yapimlari Tamamlanan Tiim Birimlerimizin Derslik ve
Laboratuvarlarinin Tamaminda Teknolojik Donanim Eksikliklerini Tamamlamak
Gésterge 1 Teknolojik donanimli derslik ve/veya laboratuvar olusturma orani

2017 Yili Sonunda Universitemiz Kampus Alanlarinda Cevre Diizenlenmesi ve Alt Yapi
Calismalarint Tamamlamak
Goésterge 1 Cevre diizenlemesinin tamamlanma orani

Gésterge 2 Alt yapinin tamamlanma orani

Bélgenin Uretime Yénelik Potansiyellerini Belirlemek
Gosterge 1 Durum tespiti raporlarinin sayisi
Goésterge 2 Belirlenen dncelikli alanlara yénelik hazirlanan fizibilite raporu sayisi

Akademik Danismanlar Gézetiminde Profesyonel Bir Ekibi Olan Proje Ofisi Kurmak
Gosterge 1 Yapilan AB projesi sayisi

Gosterge 2 Yapilan TUBITAK projesi sayisi

Gosterge 3 Yapilan SERKA projesi sayisi

Goésterge 4 Yapilan KOSGEB projesi sayisi

Gosterge 5 Yapilan ISKUR projesi sayisi

Gosterge 6 Kabul edilen proje sayilari

Gosterge 7 Proje ofisine basvuran miisteri sayisi

SERKA, KOSKEB ve Sanayi Destekli is Gelistirme Merkezi Kurmak
Gosterge 1 Diizenlenen kurs sayisi
Goésterge 2 Sertifika verilen kursiyer sayisi

Bélgedeki Proje Aktérleri ile Ortak Calisan Bir Ar-Ge inovasyon Birimi Olugturmak
Goésterge 1 Yapilan Ar-Ge projesi sayisi
Gosterge 2 Uygulamaya aktarilan proje sayisi

Goésterge 3 Alinan patent sayisi

Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvarini Projelerde ihtiya¢ Duyulan Yiiksek Teknoloji
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Gereksinimlerini Karsilayacak Seviyeye Getirmek
Gosterge 1 Yapilan analiz sayisi

Gosterge 2 Akredite olunan parametre sayisi
Gésterge 3 Istihdam edilen uzman sayisi

Gosterge 4 Yeni alet ve ekipman alimina ayrilan biitge

Gosterge 5 Proje ortaklari tarafindan laboratuvara yapilan yatirrm miktari

Kafkas Universiteler Birliginin Etki Alanlarinda Oncelikli is Giicii ihtiyacini Karsilayacak
Programlar A¢mak, Bu Programlar igin Uluslararasi Diizeyde Gegerliligi Olan Miifredatlar
Olusturmak, Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisimi Saglamak.

Gosterge 1 Acilan program sayisi

Gosterge 2 Ortak diizenlenen miifredat sayisi

Gosterge 3 Diger lilkelere giden akademisyen sayisi

Gosterge 4 Diger iilkelerden gelen akademisyen sayisi

Gosterge 5 Ortak 6gretim programlarina dahil olan iiniversitemiz 6grencisi sayisi

Gosterge 6 Ortak égretim programlari kapsaminda (niversitemize gelen yabanci 6grenci
sayisi

Universitemiz Lisans Ustii Egitimini Kafkas Universiteler Birligi ile Ortak Planlamak ve
Uluslararasi Arastirma Enstitiisii Biinyesinde Yiiriitmek
Gosterge 1 Enstitiide agilan yiiksek lisans programi sayisi

Gosterge 2 Enstittide gérev alan yabanci 6gretim Gyesi sayisi

Gosterge 3 Enstitlide kayitl 6grenci sayisi

Gosterge 4 Enstitii biinyesinde yapilan arastirma sayisi

Gosterge 5 Enstitii ¢alismalari sonucunda yapilan bilimsel makale, bildiri ve tez sayisi

Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvarini Uluslararasi Bilimsel Calismalara Teknolojik Alt
Yapi Saglayan Bir Birim Haline Getirmek.
Gosterge 1 Laboratuvarda yapilan arastirma sayisi

Gosterge 2 Laboratuvarda ¢alisan arastirmaci sayisi

Goésterge 3 Laboratuvar ile ortak yapilan uluslararasi bilimsel proje sayisi
Gosterge 4 Laboratuvara bélge iilkeleri tarafindan saglanan kaynak miktari
Gosterge 5 Laboratuvara tilkemiz kaynaklari ile saglanan ek biitce miktari

idari Personel ve idari Hizmetlerin Niteligini Artirmak

Gosterge 1 Verilen hizmet ici egitim sayisi
Gosterge 2 Egitime katilan personel sayisi
Goésterge 3 Birimlerin verimliligini arttirmaya yénelik gelistirilen ve uygulanan yéntem sayisi

Kaynaklarinin Etkin, Ekonomik ve Verimli Kullanilmasini Saglamak
Gosterge 1 Déner sermaye gelirlerindeki artis orani
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Gosterge 2 Oz gelirlerdeki artis orani
Gosterge 3 Ar-Ge, Egitim ve proje gelirlerinde artis orani
Gosterge 4 Harcama/Gelir orani

Bilgi Islem Hizmetlerinin Arttiriimasi

Gosterge 1 Verilen servis ve teknik destek sayisi
Gosterge 2 Kullanilan yazilim ve donanim sayisi
Gosterge 3 Farkli dillerde hazirlanmis WEB sayfasi (ingilizce, Rus¢a, Fars¢a)

Kiitiiphanedeki Bilgi ve Belge Kaynaklarini Arttirmak Ve Erisimi Kolaylastirmak

Gosterge 1 Abone olunan online veri tabani sayisi
Gosterge 2 Kiitiiphane hizmetlerinden yararlanan personel ve égrenci sayisi
Gosterge 3 Kitap sayisi

Ogrenciye Sunulan Hizmetleri Gelistirmek

Gosterge 1 Sunulan hizmetlerdeki islem hizi
Gosterge 2 Sunulan hizmetlerdeki memnuniyet orani
Gosterge 3 Danismanlik hizmetleri sayisi

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerini Gelistirmek

Gosterge 1 Hazirlanan lniversite tanitim materyali sayisi
Gosterge 2 Akademik gézetim altinda ulusal ve uluslararasi fuarlarda temsil sayisi
Gosterge 3 Dis paydaslara verilen brifing sayisi
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2014 Yil1 Performans Programinda yer alan ve gerceklestirmeyi planladigimiz hedefler ise;

e Akademik Personelin Mesleki ve Bilimsel Yetkinligini Arttirmak
e Yurtdisi aragtirma imkanlarindan yararlanan 6gretim tiyesi sayisini arttirmak
e Akademik personelin yabanci dil bilgisi ve kullanim becerilerini gelistirmek

e Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi

e Egitim programlarinin ulusal ve uluslararas1 miifredatlara entegrasyonunu saglamak

e Opgrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel, teknik, sportif ve damismanlik hizmetlerini
artirmak

e Teknolojik ve yenilik¢i egitim imkanlarin1 artirmak, uzaktan egitime baglamak
e 2014 yil1 i¢in hazirlanan projeleri tamamlamak

e 2014 yilinda hazir olan derslik ve laboratuvarlarinin tamaminda teknolojik donanim
eksikliklerini tamamlamak

e 2014 yil1 i¢in hazirlanan ¢evre diizenlemesi ve alt yapiyla ilgili projeleri tamamlamak.
e Idari personel sayisii ve idari hizmetlerin niteligini artirmak

e Bilgi islem hizmetlerinin arttirilmak

e Kiitliphanedeki bilgi ve belge kaynaklarini arttirmak ve erisimi kolaylastirmak

e Ogrenciye sunulan hizmetleri gelistirmek

e Basin-yayin ve halkla iliskiler hizmetlerini gelistirmek

B. Temel Politikalar Ve Oncelikler

Temel Politikalar

Universitemizin Temel Politikasi; Yiiksekogretim Kurulu Baskanhig: tarafindan hazirlanan
“Tirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma Planlar1 ve Yili Programi, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem Planinda sayilan
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politika ve oOnceliklere ilave olarak kendi stratejik planinda sunulan hedeflerine ulasma

surecini hizlandirmaktir.

Oncelikler
Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; siirekli gelisim, katilimcilik, saydamlik, hesap

verebilirlik, ongoriilebilirlik, yerindelik, beyan giivenine 6zen gosterilecektir.

Egitim programlarini siirekli gézden gegirerek giincellestirilmesini saglamak.

Egitimde yeni teknolojilerin kullanilmasini saglamak ve bilimsel gelismeleri egitim

programlarina yansitmak,

Fakiilte ve yiiksekokullarin basarisinin siirekliligini saglayabilmek i¢in organizasyon, insan

kaynagi, sistem ve siiregleri siirekli gozden gecirmek.

Her tiirlii diistinceye acgik, aklin egemen oldugu oOzgiir bir ortamda bilgiye ulasan,
bilginin kullanildigi, bilginin {retildigi, yaratict ve katilimc1 bir {niversite yaratmak
olan ve sorgulayan, arastiran, ¢6ziim iireten, sosyal becerileri gelismis, kendine giivenen,

dogru kararlar verebilen, akilci, yaratici, iiretken, insan haklarina saygili evrensel degerlere

acik, topluma ve toplumsal sorunlara duyarli, demokrat, aydin gengler yetistirmektir.
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A-Mali Bilgiler

Universitemize 2014 yili Merkezi Y&netim Biitce Kanunu ile 57.798,000,00 TL baslangi¢
odenegi tahsis edilmistir. Yilsonu 6denegi 73.122.571,00 TL olup bu &denegin %129,88’i
olan 66.850.699,00 TL’si harcanmustir.

1. Biit¢e Uygulama Sonuclan
1.1.Biitce Giderleri

Genel Kamu
6.579.000,00 7.020.213,00 6.244.925,00

Hizmetleri

Kamu Diuizeni ve

) 1.723.000,00 3.148.000,00 2.662.885,00
Giuvenlik
Dinlenme, Kultir
406.000,00 457.304,00 436.353,00
ve Din Hizmetleri

Genel Kamu
2014 Yih FO“kSlyO"El Hizmetleri;
6.579.000,00 Kamu Dlzeni

g 2 ve Guvenlik
Savunma Hizmetleri; B .
Hizmetleri;

/ 2:000.00 1.723.000,00

inlenme, Kaltar
ve Din

Hizmetleri;

406.000,00
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1.2.Biitge Gelirleri

1.716.000,00 3.250.714,04 %189,43

1.420.000,00 3.190.412,42 %224,67

2014 Yih Gelir Gerceklesme Orani

04-Alinan Bagis ve
Yardimlar; 93,25%

Q
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Ekonomik siniflandirmaya gore ddenek tutarlarinda en biiylik kalemi personel giderleri,
sonrada ise mal ve hizmet alimlan izlemekte olup, harcama tutarlarindaki en biiyiik

kalemi personel giderleri kalemi olusturmaktadir.
Fonksiyonel siniflandirmaya o6denek ve harcama giderlerinde gore en biiyiik kalemi
egitim hizmetleri olusturmaktadir. Ikinci sirada genel kamu hizmetleri, daha sonrada kamu

diizeni ve giivenlik hizmetleri ve digerleri gelmektedir.

Universitemizin 2014 yilinda biitce gelirleri 57.798.000,00 TL olarak tahmin edilmis,
bu tahmin % 99,34 oraninda gergekleserek 57.417.046,20 TL olmustur.
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960.000

429.000

10.424.000

1.176.000

406.000

1.948.500

1.446.000

18.587.000

265.500

235.000

91.000

6.750.000

1.393.000

710.000

4.303.000

377.000

1.454.000

156.000

150.000

2.142.000

671.000

1.014.000

959.701

452.892

15.912.247

1.134.319

457.304

3.100.831

1.250.637

23.851.160

328.841

509.300

58.067

7.174.758

1.660.413

336.272

5.201.153

695.597

1.837.727

360.809

428.567

2.373.417
375.578

1.226.636

938.285

447.126

13.219,411

1.049.189

436.353

3.041.114

1.197.319

20.947.886

325.369

508.865

45.949

7.098.098

1.608.144

332.626

5.092.235

691.858

1.775.992

354.551

424.560

2.366.607
371.811

1.197.795
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_ 927,000 122,684 1227.089

GIDERLER

TAHSILATLAR Tahakkuk 2013  Toplam

Eden Yil Tahakku
Gider Devir k Eden
. . Cari Odem Gider
Tahakkuk 2013 Kesint Toplam Tabhsil 2013 Yilt Toplam ( ) e
Eden Yili i Tahakkuk Edilen Devir Banka
Gelir Devir Tutar1  Eden Gelir Gelir Banka
(Cari) Alacak Mevc.
31.522,83 0 1.231, 30.291,46 31.522,83 2.875,29 11.789,18 19.309,64 0 19.309,6
37 4
1.896.764, 0 113.80 1.782.958,9  1.896.764, 19.425,65 965.625,92  979.602,56 0 979.602,
86 5,89 7 86 56
- 0 0 0 0 0 25.044,77  25.044,77 0 0 0
89.392,25 0 5.363, 84.028,72 89.392,25 5.439,40 65.005,29 41.816,23 0 41.816,2
56 3
2.017.679, 0 120.40 1.897.279,1 2.017.679, 52.785,11 1.033.207,9  1.040.728, 0 1.040.72
94 0,82 5 94 7 43 8,43
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3. Mali Denetim Sonuglan
On mali kontrol ve i¢ kontrol iiniversitemiz biinyesindeki harcama birimleri ile Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilmis ve mevzuata uygun olmayan

harcamalar yapilmamistir. Universitemizin dis denetimi Sayistay Baskanligi tarafindan

yapilmaktadir.

B-PERFORMANS BiLGIiLERI

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

_-----_
S S —
S S —
I 51 [ [ T e e
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1.3.Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

1.3.1.Farabi Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlasmalar

ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI (BOLU)
ADNAN MENDERES UNIVERSITESI (AYDIN)
AFYON KACATEPE UNIVERSITESI (AFYON)
AHI EVRAN UNIVERSITESI (KIRSEHIR)
AKSARAY UNIVERSITESI (AKSARAY)
ALPARSLAN UNIVERSITESI (MUS)

AMASYA UNIVERSITESI (AMASYA)
ANADOLU UNIVERSITESI (ESKiSEHIR)
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ANKARA UNIVERSITESI (ANKARA)

ARDAHAN UNIVERSITESI (ARDAHAN)
ARTVIN CORUH UNIVERSITESI (ARTVIN)
ATATURK UNIVERSITESI (ERZURUM)
BALIKESIR UNIVERSITESI (BALIKESIR)
BARTIN UNIVERISTESI (BARTIN)

BATMAN UNIVERSITESI (BATMAN)

BAYBURT UNIVERSITESI (BAYBURT)

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI (BILECIK)
BINGOL UNIVERSITESI (BINGOL)

BITLIS EREN UNIVERSITESI (BITLIS)

BOZOK UNIVERSITESI (YOZGAT)

BULENT ECEVIT UNIVERSITESI (ZONGULDAK)
CELAL BAYAR UNIVERSITESI (MANISA)
CUMHURIYET UNIVERSITESI (SIVAS)
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI (CANAKKALE)
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI (CANKIRI)
CUKUROVA UNIVERSITESI (ADANA)

DICLE UNIVERSITESI (DIYARBAKIR)

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI (iZMiR)
DUMLUPINAR UNIVERSITESI (KUTAHYA)
DUZCE UNIVERSITESI (DUZCE)

ERCIYES UNIVERSITESI (KAYSERI)

ERZINCAN UNIVERSITESI (ERZINCAN)
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI (ESKiSEHIR)
FIRAT UNIVERSITESI (ELAZIG)
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI (TOKAT)
GAZIANTEP UNIVERSITESI (GAZIANTEP)

GAZI UNIVERSITESI (ANKARA)

GIRESUN UNIVERSITESI (GIRESUN)
GUMUSHANE UNIVERSITESI (GUMUSHANE)
HAKKARI UNIVERSITESI (HAKKARI)
HACETTEPE UNIVERSITESI (ANKARA)

HITIT UNIVERSITESI (CORUM)

IGDIR UNIVERSITESI (IGDIR)

INONU UNIVERSITESI (MALATYA)

ISTANBUL UNIVERSITESI (ISTANBUL)

[ZMIR KATIP CELEBI (iZMiR)

KAFKAS UNIVERSITESI (KARS)

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
(KAHRAMANMARAS)
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI (TRABZON)

KASTAMONU UNIVERSITESI (KASTAMONU)
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KARABUK UNIVERSITESI (KARABUK)
KIRIKKALE UNIVERSITESI (KIRIKKALE)
KIRKLARELI UNIVERSITESI (KIRKLARELI)
KIiLIS 7 ARALIK UNIVERSITESI (KILIS)
KARAMANOGLU MEHMET BEY UNIVERSITESI (KARAMAN)
MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI (MARDIN)
MEHMET AKIF ERSOY UNiVERSITESI (BURDUR)
MERSIN UNIVERSITESI (MERSIN)

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI (MUGLA)
MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI (HATAY )
NAMIK KEMAL UNIVERSITESI (TEKIRDAG)
NECMETIN ERBAKAN UNIVERSITESI (KONYA)
NEVSEHIR UNIVERSITESI (NEVSEHIR)
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI (SAMSUN)
ORDU UNIVERSITESI (ORDU)

OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI (OSMANIYE)
PAMUKKALE UNIVERSITESI (DENIZLI)

RECEP TAYIP ERDOGAN UNIVERSITESI (RIZE)
SAKARYA UNIVERSITESI (SAKARYA)

SELCUK UNIVERSITESI (KONYA)

SIIRT UNIVERSITESI (SIiRT)

SINOP UNIVERSITESI (SINOP)

SULEYMAN DEMIREL (ISPARTA)

SIRNAK UNIVERSITESI (SIRNAK)

TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)

TUNCELI UNIVERSITESI (TUNCELI)

USAK UNIVERSITESI (USAK)

ULUDAG UNIVERSITESI (BURSA)

YUZUNCU YIL UNIVERSITESI (VAN)
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GIDEN GELEN TOPLAM
_ 7 6grenci 1 6grenci 8 ogrenci
_ 34 dgrenci 1 6grenci 35 dgrenci
_ 51 6grenci 4 dgrenci 556grenci
1201252013 EGITIM OGRETIM YILI | 99 6grenci 21 drenci 120 8grenci
120132014 EGITIM OGRETIMYILL | 210 6grenci 36 drenci 246 Sgrenci
_ 401 6grenci 63 dgrenci 464 6grenci
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UNIVERSITESI

8

1.3.2 Erasmus Hareketlilik Programi Kapsaminda Yapilan Anlasmalar

Business Studies and Management
sciences-
Nursing,Midwifery,Physiotherapy-
Education

Education, Teacher Training-Arts
and Design-Agricultural Sciences-
Economics

Education-Mathematics

Education,Teacher Training-Social
Sciences

Education,Teacher Training-
Nursing,Midiwifery,Physiotherapy-
Business and Administration-
Informatics, Computer Sciences-
Physical Education
Education,Teacher Training

Business Studies and Management
Science-Tourism,Catering,Hotel
Management

Public Administration

Education,Teacher Training-
Mathematics

Nursing, Midwifery,Physiotherapy-
Business Studies and Management
Sciences-Physical Education,Sports
Science

www.wsz.edu.pl

www.mfa.gov.hu

www.dvm.uksv.edu.pl
www.uoradea.ro

www.ipsantarem.pt

WWW.CZU.Cz

www.handlowa.eu

WWWw.pwsz.com.pl
WWW.Upm.ro

www.pwsz-ns.edu.pl

Magdalena Buchta
buchta@wsz.edu.pl

Aniko Kovacs
kovacs.aniko@ke.hu

Witold Starnawski
starnawski@gmail.com
Carmen Buran
cburan@uoradea.ro
Helder Pereira
Helder.pereira@esc.
ipsantarem.pt

Lenka Vladarova
vladarova@ivp.czu.cz
Aleksandra Dzierzypolska
Erasmusghandlowa.eu
Justyna Jaskolska Zamkowa
erasmus@pwsz.com.pl
suciu@upm.ro

Anna Polek
briw@ pwsz-ns.edu.pl
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Physical Education,Sports Science

Economics

Education,teacher Training-
Psychology-History

Business and Administration-
Education,Teacher Training

Foreign Languages-Management
and Administration-
Informatics,Computer Science

Biology and Biochemistry

Education

Business and Administration-
Computer Science-Law-
Tourism,Catering Hotel
Management

Engineering, Technology/Fire
Safety

Engineering;Management/Security

Studies

WWW.Uuaic.ro
www.uni-wuerzburg.de
www.uni-vt.bg

www.uc.pt

www.pwsz.wloclawek.pl

www. unifi.it

www.ph-kaernten.ac.at

WWW.rau.ro
WWW.ro-am.ro

www.sgsp.edu.pl

iz@pwsz-ns.edu.pl

lona Pastinaru
iona.pastinaruquiac@ro
Hans Fehr
hansfehr@uniwuerzburg.de
Daniela Tasevska
taseffska@abv.bg

Nuno Ferreira
nunoferreira@ipc.pt
Malgorzata Wask
malgorzatawask@pwsz.wloclawe
k.pl

Massimo Reconditi
Massimo.recondit@unifi.it

Pia-Maria Rabensteiner
Pia-maria.rabensteiner@ph-
kaernten.ac.at

Mihai Sebea

Sebea.mihai@profesor.rau.ro

Marianna Ceglinska
Ceglinska2009 @gmail.com

UNIVERSITE
UNIVERSITY OF LIZBOA

UNIVERSITY OF BUSINESS WROCLAW

UNIVERSITY OF SANTAREM
UNIVERSITY OF KAPOSVAR
UNIVERSITY DIN PITESTI

UNIVERSITY OF CZESTOCHOWA

UNIVERSITY OF BIALYSTOK

GIiDEN OGRENCI SAYISI
4

w U1 oo O b W
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UNIVERSITESI

1.4. Proje Bilgileri

Proje Verilen Proje Verilen Proje Verilen Proje Verilen
Sayisi Odenek Sayisi Odenek Sayisi Odenek Sayisi Odenek

. 20 164.871,00 = = 2 269.611,00

Bilimsel Arastirma Projeleri birimi tarafindan degisik programlarda projeler desteklenmektedir.

2010 yilinda 15 Bilimsel Arastirma Projesi desteklenmistir. Bu Projelerin ¢ogu 2012 yilinda
sonuglanmigtir. 2012 yilinda 18 Bilimsel Arastirma Projesi desteklenmistir. BAP biit¢esinden
desteklenen projelere (2010-2011-2012) toplam olarak 465.000,00 TL biitge ayrilmistir. 2013
Yilinda 14 adet Bilimsel Arastirma Projesi desteklenmis ve bu projelere toplam 146.000,00
TL’dir biitge ayrilmistir. 2014 Yilinda desteklenen Bilimsel Arastirma Proje sayist 20 adet olup
2014 yili biitgesi 150.000,00 TL’dir. Fakat 2014 yili destek verilen projeler i¢in toplam
164.871,00 TL harcanmis olup dnceki yillardan kalan biit¢e sayesinde bu saglanmustir.

Ayrica biri 2012 yilinda digeri ise 2013 yilinda baslamis olan 2 adet TUBITAK Projesi

desteklenmis ve bu projeler 2014 yil1 i¢erisinde tamamlanmislardir.
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UNIVERSITESI
2007

2-2013 Yihh Performans Hedef ve Sonuglan

Universitemiz 2013 Yili Faaliyet Raporu’nun bu kisminda Universitemiz 2013 Yili Performans
Programi’nda belirlenen 15 adet performans hedefi ile performans gostergelerinin gerceklesme
durumlarina tablolarda yer verilmistir.

PERFORMANS HEDEFI TAPLOSU

idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri

Verilen akademik gelisim
egitimi sayisin

Yurtdis1 ve yurti¢i kongre ve
sempozyum desteklerinden Adet 35
yararlanan akademisyen sayisi
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UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFI TAPLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIiVERSITESI
Amag

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

(" Erasmus kapsaminda yurtdisina  Say1 15 16 106.6
giden 6gretim liyesi sayisi

8 30 375

¢ Universitemiz kaynaklari ile Say1
yurt digina giden 6gretim iiyesi

sayi1sl

Aciklama,;
e 2014 wyilt i¢in 15 O6gretim iiyesinin Erasmus kapsaminda yurt disina gonderilmesi
hedeflenirken s6z konusu yilda 16 (Romanya 6, Danimarka 5, Polonya 5) 6gretim tiyesi
gonderilmistir. S6z konusu hedefin gergeklesme orant % 106,6°dir.
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UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFI TAPLOSU

Idare Ad1 AGRI iIBRAHIM CECEN UNIiVERSITESI
_
_

Performans Hedefi

(" Diizenlenen kurs sayisi 33,33
Agiklama;

e 2014 yili i¢in 6 adet kurs diizenlenmesi hedeflenmis ancak kaynak yetersizliginden ve
personel eksikliginden dolayr 2 adet kurs diizenlenmis ve s6z konusu hedefin
gerceklesme orant %33,33 olmustur.

e 2014 il igerisinde diizenlenen kurslara 200 kursiyer katilmasi hedeflenmis ancak s6z
konusu hedefe ulagilamamastir.
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Agri ibrahim Cecen Universitesi
iy 2014 Mali Yili Faaliyet Programi

UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI iIBRAHIM CECEN UNIiVERSITESI

i Istihdam edilen dgretim iiyesi Say1 60 58 96,6
sayist
Aciklama;

Amacg

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

e 2014 yil1 i¢in 60 6gretim iiyesi ve elemani isttihdami hedeflenirken s6z konusu yilda 58
ogretim iiyesi ve elemani istihdam edilmistir. S6z konusu hedefin ger¢eklesme orant %
96,6°d1r. Yiiksekogretim Kurumu tarafindan yil igerisinde kullanilmasi uygun goriilen
kadro sayisinin kisitli olmasi nedeniyle hedefe ulagilamamastir.
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A Agri ibrahim Cecen Universitesi

iy 2014 Mali Yili Faaliyet Programi

UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adl AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

_
_

Performans Hedefi

Akredite olan boliim sayis1 Adet
¢f Farabi kapsaminda gelen Say1 138.88

OgI'CIlCI Sayisi

BN Erasmus kapsaminda gelen
ogrenci say1st

74| Mevlana kapsaminda gelen
ogrenci say1st

Agiklama;

e 2014 yili i¢in anlagmali oldugumuz 79 tiniversiteden Farabi kapsaminda hedeflenen
gelen 6grenci sayisi1 36 iken s6z konusu yilda 50 6grenci gelmistir. S6z konusu hedefinin
gerceklesme oran1t % 138,88°dir. 2013 yili i¢in Farabi kapsaminda hedeflenen giden
ogrenci sayist 200 iken s6z konusu yilda 210 6grenci gitmistir. S6z konusu hedefin
gerceklesme orani %105°tir.

e 2014 yili i¢in Erasmus kapsaminda giden 6grenci sayis1 30 olarak hedeflenmis ve %103
oraninda gerceklesme saglanarak s6z konusu hedefe ulagilmistir.
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UN|VERS|TESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Egitim ve Ogretim Kalitesini Arttirmak
Hedef Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel, teknik, sportif ve
danigsmanlik hizmetlerini arttirmak

Performans Hedefi Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel, teknik, sportif ve
danismanlik hizmetlerini arttirmak

Perf B . OLCU 2014 2014 2014
SEI e et BiRIMi ~ HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

Etkinlik sayilar Adet 50 40 80

Etkinliklerden yararlanan 6grenci  Say1 750 656 88

sayi1s1

Aciklama;

e 2014 yili i¢in hedeflenen etkinlik sayist 50 iken s6z konusu yilda bu etkinliklerden 40
tanesi gergeklesmistir. S0z konusu hedefin gergeklesme oraninin %80 oldugu
goriilmektedir. Performans hedefindeki bu sapma, takimlarimizin ©6n eleme
miisabakalarin1 gegememesi, grup asamalarinda elenmesi ve hava muhalefeti nedeniyle
bazi sportif miisabakalarin ertelenmesinden kaynaklanmaktadir.

e 2014 yili i¢in hedeflenen etkinliklerden yararlanan 6grenci sayisi 750 iken s6z konusu
yilda 656 Ogrenci etkinliklerden yararlanmistir. S6z konusu hedefin gerceklesme
oraninin %88 oldugu goriilmektedir. Performans hedefindeki bu sapma, takimlarimizin
on eleme miisabakalarin1 gecememesi, grup asamalarinda elenmesi ve hava muhalefeti
nedeniyle bazi sportif miisabakalarin ertelenmesinden kaynaklanmaktadir.
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UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretim Kalitesini Arttirmak

Hedef Teknolojik ve yenilik¢i egitim imkanlarini artirmak,

uzaktan egitime baslamak

Performans Hedefi

Teknolojik ve yenilik¢i egitim imkanlarini artirmak,
uzaktan egitime baslamak

- : OLCU 2014 2014 2014
Performans Gostergelerl BiRi?vH HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)
Laboratuvar sayisi Say1 1 0 0
22 Ogrenci bagina diisen bilgisayar ~ Say1 0,3 0 0
say1st
Egitim yazilim1 sayis1 Say1 1 0 0
Akallr sinif sayisi Say1 1 0 0
Akalli tahta sayis1 Say1 2 0 0
n Uye olunan veri taban1 sayisi Say1 2 0 0
Veri tabanlarinin kullanim oran1 ~ Yiizde 5 2 40
Agilan uzaktan egitim program Say1 1 0 0
say1st
Uzaktan egitim programlarina Say1 20 0 0
kayith 6grenci sayisi

Aciklama;

e 2014 yili i¢in iki veri tabanina liye olunmas1 hedeflenirken s6z konusu yilda herhangi
bir veri tabanina liye olunmamistir. S6z konusu hedefin gerceklesme orani %0’dir.
Performans hedefindeki bu sapma, mevcut otomasyonun dorde boliinmesinden (personel
ve 0zliik isleri yazilimi, 6grenci isleri otomasyon yazilimi ve elektronik belge yonetim

sistemi yazilimi) kaynaklanmaktadir.

e 2014 yili ig¢in veri tabani kullanim oraninin % 5 arttirilmasi hedeflenmis iken sz
konusu yilda wveri tabani kullanom orami %2 oraninda gerceklesmistir. S6z konusu
hedefin gerceklesme orant %40’tir. Performans hedefindeki bu sapma, iiniversitemize
alman personel ve 6zliik isleri yazilimi, 6grenci isleri otomasyon yazilimi ve elektronik
belge yonetim sistemi yazilimi alinmasindan kaynaklanmaktadir. Bu yazilimlarin alimi

ithale usulii ile gerceklestirilmistir.

e 2014 yili i¢in bir tane uzaktan egitim programi agilmasi hedeflenmis iken s6z konusu
yilda  herhangi bir uzaktan egitim programi agilmamistir. S6z konusu hedefin
gergeklesme orani %0’dir.  Performans hedefindeki bu sapma, 11.06.2014 tarihinde
resmi olarak kurulan Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin teknik alt

yapisinin tam olarak kurulamamasindan kaynaklanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
Amag

Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirilmesi

Hedef 2017 yil1 sonunda; fakiilte, yliksekokul, meslek
yiiksekokulu, enstitiiler, merkezler ve lojman binalarini
tamamlamak

Performans Hedefi

2014 yil i¢in hazirlanan projeleri tamamlamak

= . OLCU 2014 2014 2014
Performans Gostergeleri BiRiMi HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI (%)

" Patnos Miihendislik ve Doga Yiizde 15 12 80
Bilimleri Fakiiltesi Derslik
Binas: Tamamlanma Orani

islami ilimler Fakiilte Binas1 Yiizde — 44 36 82

Tamamlanma Orani

"8 Kiiltiir Merkezi Yapim Isi Yiizde 49 46 93
Tamamlanma Orani

Agiklama;
e 2017 yili sonuna kadar fakiilte ve merkez binalarini tamamlamak amaciyla 2014 yili
icinde; Patnos Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Derslik Binasi Tamamlanma
Oran1 %15 olarak, Islami Ilimler Fakiilte Binast Tamamlanma Oran1 % 44 olarak ve
Kiiltiir Merkezi Yapim Isi Tamamlanma Orani % 49 olarak hedeflenmis ancak olumsuz
hava kosullar1 ve kurum kaynaklariin yetersizliginden dolay1 s6z konusu hedeflerde
yiizde yiiz ger¢eklesme saglanamamustir.
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UN|VERS|TESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
Amac¢ Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirilmesi

Hedef 2017 y1l1 sonuna kadar yapimlar1 tamamlanacak olan tiim
birimlerimizin derslik ve laboratuvarlarinin tamaminda
teknolojik donanim eksikliklerini tamamlamak
Performans Hedefi 2014 yilinda hazir olan derslik ve laboratuvarlarin
tamaminda teknolojik donanim eksikliklerini
tamamlamak

- : OLCU 2014 2014 2014
Performans Gostergelerl BiRiMi HEDEF GERCEKLESME  GERCEKLESME ORANI(%)
{© Teknolojik donaniml1 derslik Yiizde 20 20 100
vel/veya laboratuvar olusturma
orani
Agiklama;

e 2014 yili i¢in teknolojik donanimli derslik ve/veya laboratuvar sayisinin %20 oraninda
artirtlmas1 hedeflenmis ve bir adet tam donanimli derslik-laboratuvar yapilarak bu hedef
%100 oraninda gergeklestirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirilmesi
Hedef 2017 yili sonuna kadar Universiteniz kampus
alanlarinda ve ¢evre diizenlemesinde ve alt yap1
calismalarin1 tamamlamak
Performans Hedefi 2014 yil1 i¢i hazirlanan gevre diizenlemesi ve alt yapi ile
ilgili projeleri tamamlamak
P : OLCU 2014 2014 2014
Performans Gostergelerl BiRiMi HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

{* Cevre diizenlemesi ve alt yap1 Yiizde 100 100 100
caligmalar1
Aciklama;
e 2014 yili i¢in hedeflenen cevre diizenlemesi ve alt yapi calismalari %100 oraninda
gergeklestirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Sunulan Hizmetlerin Sayisini ve Kalitesini Arttirmak
Hedef Idari personel sayisin1 ve idari hizmetlerin niteligini
arttirmak

Performans Hedefi Idari personel sayisin1 ve idari hizmetlerin niteligini
arttirmak
P OLCU 2014 2014 2014
Performans Gostergeleri BiRiMi HEDEF GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

(. Verilen hizmet ici egitim sayis1  Say1 2 2 100

Egitime katilan personel sayis1 ~ Sayi 60 151 251.6

Birimlerin verimliligini Say1 1 1 100
arttirmaya yonelik gelistirilen ve
uygulanan yontem say1si

Aciklama;
e 2014 yili i¢in yeni baslayan personellere yonelik iki tane hizmet i¢i egitim hedeflenmis
ve s0z konusu hedef %100 oraninda gergeklestirilmistir.

e 2014 yil1 i¢in altmis personelin hizmet i¢i egitime katilmas1 hedeflenmis iken s6z konusu
yilda otuz dort personel hizmet i¢i egitime katilmistir. S6z konusu hedefin gerceklesme
oraninin %56 oldugu goriilmektedir. Hedefteki sapmanin nedeni, 2014 yilinda altmis
personel alimi planlanmakta iken s6z konusu yilda iiniversitemize verilen kadro
sayisinin on iki olmasidir.

e 2014 wyili i¢in birimlerin verimliligini arttirmaya yonelik gelistirilen ve uygulanan
yontem sayist bir olarak hedeflenmis ve bu hedef %100 oraninda gerceklesmistir. 2014
yilinda yeni otomasyona gecilerek bilgilere ulasim ve istatistiki verilerin tutulmasi
kolaylasmistir. Ayrica bu yeni otomasyon ile birimler arasi bilgi akist hizlanmig
dolayisiyla ¢alismalarda etkinlik ve verimlilik artmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Amac¢ Sunulan Hizmetlerin Sayisini ve Kalitesini Arttirmak
Hedef Bilgi islem hizmetlerinin arttiritlmasi

Performans Hedefi Bilgi islem hizmetlerinin arttirilmasi

P i OLCU 2014 2014 2014
Letsifn i (kg b BIiRIMI HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

Verilen servis ve teknik destek Say1 1100 5065 460
sayisl

sayi1s1

Farkli dillerde hazirlanmis WEB ~ Sayi 4 3 75
sayfasi(ingilizce, Rusca,
Fransizca)

Kullanilan yazilim ve donanim Say1 14 14 150

Agiklama;

e 2014 yili igin tiniversitemiz bilgi islem hizmetlerinin arttirilmasi i¢in hedeflenen servis
ve teknik destek sayisi 1100 iken s6z konusu yilda verilen servis ve teknik destek sayisi
5065 olmustur. S6z konusu hedefin ger¢eklesme oraninin %460 oldugu goriilmektedir.
Hedefteki olumlu sapmanin nedeni, yeni personel alimlart sonucu yeni bilgi islem
hizmet ihtiyacinin dogmasi ve mevcut personelin daha hizli ve etkin galigmasini
saglamak amaciyla kullandig1 bilgisayar, yazici vs. elektronik aletlere yapilan
iyilestirmelerdir.

e 2014 yili i¢in kullanilan yazilim ve donanim sayisint on dorde ¢ikarmak hedeflenmis ve
s6z konusu yilda kullanilan yazilim ve donamim sayist on dorde c¢ikarilmistir. S6z
konusu hedefin gergeklesme oraninin %100 oldugu goriilmektedir.
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UN|VERS|TESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Sunulan Hizmetlerin Sayisini ve Kalitesini Arttirmak
Hedef Kiitiiphanedeki bilgi ve belge kaynaklarini arttirmak
ve erisimi kolaylastirmak

Performans Hedefi Kiitiiphanedeki bilgi ve belge kaynaklarini arttirmak
ve erigimi kolaylastirmak
= : oLcU 2014 2014 2014
Performans Gostergeleri BiRiMi HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

" Abone olunan online veri taban1  Say1 12 10 83
say1st
721 Kiitliphane hizmetlerinden Say1 8000 7875 94
yararlanan personel ve 6grenci
sayi1sl
Kitap sayisi Say1 19000 18904 99
Aciklama;

e 2014 yili igin abone olunan online veri tabani sayist 12 olarak hedeflenmis ve bu hedef
%83 oraninda gerceklestirilmistir. Akademik personel tarafindan veri tabanlarinin
kullanim istatistikleri diisitk oldugu igin tcretli veri tabanlarina abone olunmamustir.
Abone olunan 10 veri taban1 da ANKOS tarafindan iicretsiz saglanmaktadir.

e 2014 yilinda 7875 personel ve ogrenci Universitemizin kiitiiphane hizmetlerinden
yararlanmistir. Ogrenci ve personellerin ilgisizliginden dolayr istenilen hedefe
ulagilamamustir.

e 2014 yilinda kiitiphanemizdeki kitap sayist 19.000 olarak hedeflenmis ancak ihale

yoluyla temin edinilen kitaplarin bir kisminin muayene komisyonu tarafindan korsan
oldugu tespit edildiginden iade edilmis ve bu nedenle istenilen hedefe ulagilamamastir.
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UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFi TABPLOSU

idare Adx

Amag Sunulan Hizmetlerin Sayisini ve Kalitesini Arttirmak
Hedef Ogrenciye sunulan hizmetleri gelistirmek

Performans Hedefi Ogrenciye sunulan hizmetleri gelistirmek

OLCU 2014 2014 2014
BiRiMi HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME
ORANI(%)

80 90

112,5

Performans Gostergeleri

22 Sunulan hizmetlerdeki Yiizde

memnuniyet orant

u-
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UNIVERSITESI
2007

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad

Amag Sunulan Hizmetlerin Sayisini ve Kalitesini Arttirmak

Hedef Basim-yayin ve halkla iliskiler hizmetlerini gelistirmek

Performans Hedefi Basin-yayin ve halkla iligkiler hizmetlerini gelistirmek

P 2014
. - . OLCU 2014 2014
Performans Gostergeleri BiRIMI HEDEF  GERCEKLESME GERCEKLESME

ORANI(%)

4 4 100

Akademik gozetim altinda
7 ulusal ve uluslararas: fuarlarda
temsil say1s1

Say1

“-
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V- KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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UNIVERSITESI

A- Ustiinliikler

Demokratik yonetim ve ¢alisma ortami,

Ulusal ve yerel yonetimin Universiteye destegi,

Universite yonetiminin akademik ve idari birimlere destegi,

Geng ve dinamik kadrosu,

Universite birimleri arasinda giiglii isbirligi olmast,

Katilimc1 yonetim anlayisi,

Ogretim elemanlar ile dgrenciler arasindaki etkin iletisimin varligi,

Yeni kurulan tiniversite olmamiz sebebiyle yeniliklere agik ve esnek yapida olmasi,

Universite ¢alisanlarinin ekip ¢alismasina yatkiligi,

B- Zayifhklar

Yeni kurulan tiniversite olmasi sebebiyle kurumsallagsma siirecinin basinda olunmast,

Fiziki altyap1 ve mekanlarin yetersizligi,

Lojman yetersizligi,

Ogretim elemanlari (6zellikle dogent/ profesdr ) sayisinin yetersizligi,

Teknik donanim, malzeme ve bilgisayar eksikligi,

Yeni kurulmus olmamiz nedeniyle atanan aday personelin fazlaligi, yitismis personel
sayisinin azligi,

Birimlerimizde 6grenci basina diisen akademik personel sayisinin azligi,

Akademik personelimizin haftalik ders sayisinin fazla olmasi sebebiyle bilimsel arastirma ve
faaliyetlerin aksamasi,

Kiitiiphanenin kitap, dokiiman, veritabanlar1 agisindan yetersiz kalmasi,

Egitim-Ogretim ve idari hizmet binalarinin eksikligi

Mezunlar ile etkin ve yaygin bir iletisim aginin kurulamamis olmasi,

Saglik ve yardimci personelinin olmamasi,

C- Degerlendirme
Yonetimde etkinligi saglanmasi, hedeflere daha kolay ve hizli ulagilmasi, verilen hizmetlerin
kalitesinin arttirilmas1 ve biitcenin verimli kullaniminin saglanabilmesi i¢in planlamanin

oneminin biitiin birimler tarafindan kavranmasi ve buna gore hareket edilmesi gerekmektedir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

PRSP
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UNIVERSITESI

Universitemizin 2014 yili  faaliyetlerinin  degerlendirilmesi  neticesinde, kurumumuzun
hedeflerine ulasmasinda, egitim ve 6gretim kalitesinin en {ist seviyeye ¢ikarilmasi igin gerekli
olan akademik ve idari kadromuzun ivedilikle tamamlanarak birimlerimizin giiclendirilmesi
gerekmektedir.

Bu sebeple Merkezi yonetim biitgesinden daha fazla pay alinabilmesinin saglanmasi, alinan
hazine yardimi amaglar dogrultusunda ve iniversitemizin eksikliklerinin giderilmesinde

kullanilmalidir.

Tim c¢alismalarimiz {iniversitemizin uluslararas1 standartlarda, tercih edilebilir iiniversiteler
arasinda yer alabilmesi ve hedeflerimize ulasabilmemiz dogrultusundadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Agri  .../02/2015

Prof. Dr. irfan ASLAN
Rektor
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

icin diislince ve Onerilerimin zamaninda tist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Agr1  .../02/2015

Ali DEMIREL
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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